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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات 3 . الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

   متطلب

 تخصص
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐

ب

- 

  اختياري ☐ إجباري 

 (السنة الثانية/ المستوى الرابع) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 العام للمقرر الوصف . 4

ز هذا المقرر على التدريب التطبيقي في مجال العلاقات العامة من خلال تناول موضوووووووووعات متقدمة و دي ة  
ّ
معة إدارة السوووووووو م ليرك

 الرقمية  مهارات الكتابة  البروتوكول والمراسم  تقديم العروض في المناسبات  العلاقات مع وسائل الإعلام  إدارة الأزمات )محاكاة(

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 لا يوجد

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

  لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 يهدف المقرر إلى تمكين الطالب من ممارسة مهارات عملية وأساليب مهنية في بيئة محاكاة قريبة من الواقع العملي للعلاقات العامة

 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم.

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

  ---- التقليديتعليم  1

2 
 التعليم الإلكتروني

------ 
 

 

3 
 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 
3×16=48 100 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 التعليم الإلكتروني 

   التعليم عن بعد  4
 

 الدراس ي( )على مستوى الفصل. الساعات التدريسية3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 100 48 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

يعععععععراف المعععفععععععاهعععيعععم المععععععععععاصعععععععععععععععرة 

لعععععععلععععععععععععععع  عععععععات العععععععععععععععامعععععععة و دارة 

 السمعة الر مية

 1ع
محعععععاضععععععععععععرات  منعععععا شعععععععععععععععععات 

 صفية

اخععععتععععبععععععارات تععععحععععريععععريععععععة  

اخععععععتععععععبععععععارات  صععععععععععععععععع ععععععرة  

 .تقارير فردية

1.2 

يشععععععععععععععععر  أسععععععععععععععععس الععععبععععروتععععو ععععول 

والمعراسعععععععععععععم وأهعمعيععععععة الععع  ععععععات 

 الإع مية

 2ع
محعععععاضععععععععععععرات  منعععععا شعععععععععععععععععات 

 صفية

اخععععتععععبععععععارات تععععحععععريععععريععععععة  

 اختبارات  ص رة  

1.3 

عععععا  يععععععذ ععر أهععم تععطععبععيععقععععععات  الععععععذ ع

بمجععال الع  ععات الاصععععععععععععطنععا ي 

 العامة

 2ع
محعععععاضععععععععععععرات  منعععععا شعععععععععععععععععات 

 صفية

اخععععتععععبععععععارات تععععحععععريععععريععععععة  

اخععععععتععععععبععععععارات  صععععععععععععععععع ععععععرة  

 .تقارير فردية

 المهارات 2.0

2.1 

يعععععععواعععععععف معععععععهعععععععارات العععععععكعععععععتعععععععابعععععععة 

الإعععع معععيععععععة وعععي إنعععتععععععاج معععحعععتعععوى 

 .للع  ات العامة

 4م
ورش عمل  محا اة  مشاريع 

 .جماعية

العععععععععععرو  العععععععععععمعععععلعععععيععععععة  

تقييم الأدا  وي المحا اة  

 .مشروع جما ي

2.2 

يعععطعععبعععق اسععععععععععععععتعععراتعععيعععجعععيععععععات إدارة 

عععععاة  الأزمععععععات مععععععن خعععععع ل مععععععحععععععا ع

 عملية

 3م
ا ف  مشععععععععععععععاريع  عاة مو محععا ع

 .جماعية

العععععععععععرو  العععععععععععمعععععلعععععيععععععة  

تقييم الأدا  وي المحا اة  

 .مشروع جما ي
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

2.3 
افية  يصمم ويقدم عروضًا احتر

 وي المناسبات والأحداث

مشعععععععععععععاريع  مشعععععععععععععاريع فرديععة   2م

 .جماعية

العععععععععععرو  العععععععععععمعععععلعععععيععععععة  

 .مشروع جما ي

2.4 

واف أدوات الذ ا  ي

الاصطنا ي وي تحليل الرأي 

 العام و ياس فعالية الحم ت.

 3م
مشععععععععععععععاريع  مشععععععععععععععاريع فرديعععة 

 .جماعية

العععععععععععرو  العععععععععععمعععععلعععععيععععععة  

 .مشروع جما ي

 القيم والاستق لية والمسؤولية 3.0

3.1 
يبنى ع  عععععات ايجعععععابيعععععة ضععععععععععععمن 

 فريق العمل

 2ق
 العرو  الواجبات الجماعية

3.2 
 يلتزم بالمعاي ر الأخ  ية والمهنية

 وي أنشطة الع  ات العامة

 1ق
 ملف الانجاز الواجبات -المنا شات

 

 ج. موضوعات المقرر 

  ائمة الموضوعات م
الساعات 

 ةالمتو عالتدريسية 

 3 العلاقات العامة برؤية معاصرة 1

 5 التدريب العملي على استراتيجيات إدارة السمعة الرقمية 2

 5 في العلاقات العامةإعداد المحتوى  3

 5 البروتوكول والمراسمتطبيقات عملية في   4

 6 تقديم العروض في المناسبات والا داثإعداد و  5

 6 الاتصال مع وسائل الإعلاممهارات تطبيقية في إدارة  6

 6 محاكاة عملية لإدارة أزمة 7

 6 التقويم والقياس في العلاقات العامة 8

 6 تطبيقات الذكاء الاصطناعي في العلاقات العامة 9

 48 المجموع
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 أنشطة تقييم الطلبة  د

 العدد المطلوب أنشطة التقييم م
  النسبة

 من إجمالي درجة التقييم

1 
 5 الاختبارات الدورية -التقييمات
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 درجات للتقييم الواحد( 4)

 درجات6 1 الواجبات/ التكاليف 2

 درجات4 1 منتدى المقرر الدراس ي 3

 درجة 30 1 مشروع تخرج/حالة تطبيق عملي/ فعاليات/ حم ت 4

 الاختبار النهائي 5
 

 درجة40

 المجموع 6
 

 درجة100

 .(قديمي  مشروع جماعي  ورقة عمل وغيرهعرض تأنشطة التقييم )اختبار تحريري  شفهي   

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و .  ائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 
أمال عم رات  مهارات الاتصال وي الع  ات العامة  دار أسامة للنشر والتوزيع  

 2019  1الأردن  ط

 المراجع المساندة

الاصطنا ي وي تكوين السمعة الر مية  سالي أنيس حمود  الذ ا   -

 2024شر ة المطبوعات للتوزيع والنشر  

هاينز  الاتصال الإداري استراتيجيات وتطبيقات  تر: -ج رالدين إي -

 2020محمد العمري  معهد الإدارة العامة  -سليمان العنزي 

محمد الشافعي  دليلك للع  ات العامة  دار أمجد للنشر والتوزيع   -

2022 

 -2017نبيهة  جابر  لع  ات عمل مم زة مر ز الخبرات المهنية للإدارة   -

  2019دعا  ثابت  إدارة الفعاليات  دار مدارك للنشر    -

-  

 يتم تحديدها من طرف أستاذ المادة المصادر الإلكترونية

  أخرى 
 

افق والتجه زات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية  المختبرات  قاعات العرض  قاعات المحاكاة ... إلخ(
/  
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 متطلبات المقرر  العناصر

 التجه زات التقنية

 )البرمجيات(

 جهاز عرض البيانات  السبورة الذكية

 برامج خاصة بتصميم الإعلان 

 لطبيعة التخصص(تجه زات أخرى 
ً
 يحددها أستاذ المادة. )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر  الطلبة \أستاذة متخصصون  فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء هيئة تدريس وقيادات البرنامج فاعلية طرق تقييم الط ب

 مباشر أعضاء هيئة التدريس والطلبة مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
قيوووووووادات البرنوووووووامج والمراجعين الوووووووداخليين 

 والخارجيين
 مباشر

   أخرى 

 )الطلبة  أعضاء هيئة التدريس  قيادات البرنامج  المراجع النظير  أخرى )يتم تحديدها(.المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر(.طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة الاعتماد

  ر م الجلسة

  تاريخ الجلسة
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات 3. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

  اختياري ☐ إجباري 

 ( الفصل الثالث)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

يتناااول المقاارر تطااور وساااائل الإعاالامت أنواعهااات تالمجراع،ااا عيااال اامتمااهت وشيليااة التعاماال معهاااا لىااكل نقاادي و عااال  شماااا يرشااز عياال  هااام 

 .البيئة الإعلامية المعاصرة والتحديات التي تواجهها

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا توجد

 

 

 المقرر )إن وجدت( المتطلبات المتزامنة مع هذا -6

 لا توجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 ي،دف المقرر إلل تزويد الطلبة بالمعر ة الأساسية عن وسائل الإعلامت ودورها فا  اامتماهت وتنمياة مهااراع،م فا  تحليال االإتاوى الإعلاما 

 المقدم بناء عيل مختلف الإعلامية 

 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم.2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التقليديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 
 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 
3×16=48 100% 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 التعليم الإلكتروني 

   التعليم عن بعد  4
 

 )عيل مستوى اللصل الدراس ي(الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 100 48 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
مفهررررررررررررررررروم ا تصرررررررررررررررررال  يعررررررررررررررررررف   

 وأهميته 

 1ع
 اختبارات محاضرات، عصف ذهني

1.2 

تطررررررور وسرررررررائل   يلخررررررل مرا ررررررل

الإعرررررررررررردم مررررررررررررن التقليديررررررررررررة إلرررررررررررر  

 الرقمية

 2ع

 الحوار والتقييم محاضرات وعصف ذهني

1.3 
يشرررررررررررو م تلرررررررررررف أدوار وسرررررررررررائل 

 الإعدم 

 3ع
 الحوار والتقييم ورش عملية

 المهارات 2.0

2.1 

م تلررررررررررررف ا ن مررررررررررررة يميررررررررررررز بررررررررررررين 

الإعدميرررررررة التررررررري سررررررريطرت ع ررررررر  

 وسائل الإعدم

 3م

 المناقشة والتقييم دراسة  الة

2.2 
يقرررررررررررارن برررررررررررين م تلرررررررررررف وسرررررررررررائل 

 الإعدم 

 4م
 المناقشة والتقييم فرق العمل، لعب ا دوار

 القيم وا ستقدلية والمسؤولية 3.0

3.1 
يلترررررررررررررزم  بم تلرررررررررررررف ال ررررررررررررروابط 

والتشرريعات التري تحكرم وسررائل 

 1ق
 الفصل المقلوب

ملررررررف الإنجرررررراز )البررررررورت 

 فوليو(
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 الإعدم

3.2 

أن يتعررراون مرررع زمدئررره  ررري تقرررديم 

مشروع بحثي  ول تطور وسرائل 

الإعرررررررررردم  رررررررررري المملكررررررررررة العر يررررررررررة 

 السعودية 

 2ق

 الفصل المقلوب 

ملاااااااف الإنباااااااا  )الباااااااورت 

  وليو(

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 6 تعريف الاتصال وأهميته وعناصره ومستوياته وفنونه. 1

 6 تعريفات الصحافة ومفاهيمها وأهدافها ووظائفها وأنظمتها وأنواعها. - 2

 6 نشأة وتطور الصحافة ودروها في تكوين الرأي العام وخدمة المجتمع. - 3

 6 ووظائفهما واستخداماتهما ومكوناتهما.تعريفات الراديو والتلفزيون وملامحهما الرئيسة  - 4

 6 تعريفات العلاقات العامة ومفاهيمها وأهدافها ووظائفها وخصائصها ومهامها وعملياتها. 5

 6 نشأة وتطور العلاقات العامة في المجالين المهني والنظري وارتباطها بالرأي العام. 6

 6 ووظائفه ووسائله.تعريفات الإعلان ومفاهيمه وأهميته وأنواعه  7

نشأأأة الإعأألان وتطأأوره ودوره كعمليأأة اتصأأالية واسأأتعراو مزايأأاه وعيوبأأه وتأأأ ير  لأأ  فأأي  8

 المجتمع
3 

 3 الإعلام الجديد ووسائله 9

 48 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )با سبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 ٪٣٠ الخامس  نصل اختبار  1

 ٪٣٠ التاسه تكليلات عملية 2

 ٪٤٠ العاشر اختبار ن،ائ  3

 100  المجموع  -

  (قديميت مىروع جماع ت ورقة عمل وغجرهأنىطة التقييم )اختبار تحريريت شلهيت عرض ت
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افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 
للنشر  الثقافة، دار عبد الرزاق محمد الديلمي، إل  وسائل الإعدم وا تصالالمدخل 

 2021. والتوزيع

 المراجع المساندة

مبارك بن  ،والتطور  ةوسائل الإعدم وا تصال  ي المملكة العر ية السعودية النشأ

 العلميةزم دار خوار ،واصل الحازمي

 أ مد العيدسلمان بي : الإعدم الجديد ودوره  ي التنمية 

 المكتبة السعودية الرقمية  المصادر الإلكترونية

 تحدد من أستاذ المادة  أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلو ة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسيةت ااختبراتت قاعات العرضت قاعات االإاكاة     إلخ(
 بوردالقاعات الدراسية ـ البلا  

 التجهيزات التقنية

 )جها  عرض البياناتت السبورة الذشيةت البرمبيات(

 ( projectorجهاز عرو مرئي ) 
 مواقع الكترونية )يتم تحديدها(

 مواقع اليوتيوب

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يحددها أستا  المادة )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 التقييمطرق  المقيمون  مجا ت التقويم

 مباشر أسات ة متخصصون والطلبة فاعلية التدريس

أعضأأأأائ هيئأأأأة التأأأأدري  وقيأأأأادات  فاعلية طرق تقييم الطدب
 البرنامج

 مباشر

 مباشر أعضائ هيئة التدري  والطلبة مصادر التعلم

قيأأأأأأأادات البرنأأأأأأأامج والمأأأأأأأراجعين  مدى تحصيل م رجات التعلم للمقرر 
 الداخليين والخارجيين.

 مباشر

  )الطلبةت أعضاء هيئة التدريست قيادات البرنامجت المراجه النظجرت أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

  )مباشر وغجر مباشر(طرق التقييم 
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 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة ا عتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 الاتصال التنظيمياسم المقرر:

 PRD 211رمز المقرر:  

 دبلوم ممارس علاقات عامةالبرنامج:  

 العلاقات العامةالقسم العلمي:  

 الاتصال والإعلامالكلية:  

 العزيز جامعة الملك عبدالمؤسسة:  

 م2024نسخة التوصيف:  

 م  ١٩/٢/٢٠٢٥تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 4 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 5 ........................................................................................................................................................................ د. أنشطة تقييم الطلبة

افق:  6 ................................................................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 خطأ! الإشارة المرجعية غير معرّفة. .................................................................................................................. تقويم جودة المقرر:و. 

 7 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (٣. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

 اختياري ☐ إجباري  ☒

 ( السنة الثانية/ المستوى الثالث)  :المقرر السنة / المستوى الذي يقدم فيه . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

 وتوضيح أنواعه وعوامل تفعيله في المنظمات  التنظيمي الاتصالتتناول هذه المادة المعارف الأساسية المرتبطة ب

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 

 المقرر )إن وجدت(المتطلبات المتزامنة مع هذا  -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

تهدفهذهالمادةإلىاستتتعراضتتنظريةالتنظيموالعمليةالتنظيميةوأهدافهاومكوناتهاواستتتعراضتتمفاهيمووعريفاتوواالفالاتصتتالالتنظيميو

 .علاقتهبالعلاقاتالعامةوالتطرقإلىنظرياتهونماذجهالعلميةوالقضاياالمتعلقةبهوتحليلها

 (كلماينطبق)اختر التعليمنمط .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 ٪١٠٠  التقليديتعليم  1

 - - التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

3×16=48 100% 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 - - التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

 - - معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 - - أخرى  5

 ٪١٠٠  الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
يعرف المفاااااااهيم ا سااااااااااااااااااساااااااااااايااااااة 

 المرتبطة بالاتصال التنظيمي

 ١ع
 اختبار المحاضرة

1.2 
ووظائف الاتصال   يشرح أنواع 

  التنظيمي

 3ع
 اختبار المحاضرة

 المهارات 2.0

2.1 

ياااالااااطااااط لاااا تصاااااااااااااااااال الاااافااااعااااااال 

باسااااااااااااتلدام التقنيات ا حديثة 

 لتنفيذ برامج الع قات العامة.

 

 فريق عمل ١م
 أو  فردية مشاريع

 جماعية

2.2 
يطبق خطوات عمليااااااة اتلااااااا  

 القرار.

 ٣م
 فريق عمل

 أو  فردية مشاريع

 جماعية

2.3 
 خاااااطاااااوات الاااااتاااااناااااظااااايااااام مااااااارسيااااا

 والتلطيط

 ٢م
 فريق عمل

 أو  فردية مشاريع

 جماعية

 القيم والاستق لية والمسؤولية 3.0

3.1 

الاااااطااااااالاااااا  ب اااااااااااااااااواباااااط يااااالاااااتااااازم 

وأخ قيات المهنة أثناء التنظيم 

 ل تصال.

 

 ا دوار تبادل ١ق
 ملف

 (والبورتفوليالإنجاز)
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

3.2 

افية  أن يتصاااارف الطال  بافتر

ضاااااااااااااااماااان فااااريااااق الااااعااااماااااال أثااااناااااااء 

 التلطيط الاستراتيجي.

 

 

 ٢ق

 ا دوار تبادل
يالبورتفولالإنجاز)ملف

 و(

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 ةالمتوقعالتدريسية 

 3 التعريف بالمقرر وأهدافه 1

 3 نواعهمفهوم الاتصال التنظيمي وأ 2

 6 خصائص الاتصال التنظيمي ومبادئه 3

 6 النظريات الإدارية وتطور الاتصال فيها 4

 6 تدفق المعلومات في منظمات ا عمال 5

 6 الاتصاليةتأثير أنظمة الاتصال على م مون الرسالة  6

 6 العوامل التنظيمية وتحريف الرسالة الاتصالية 7

 6 ا خ فات التي تحدث داخل منظمات ا عمال 8

 6 معوقات الاتصال التنظيمي 9

 48 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )با سبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 ٪٣٠ ١٣ تكليف جماعي 1

 ٪٣٠ ١١ اختبار نصفي 2

 ٪٤٠ ١٥ اختبار نهائي 3
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 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 دار الكتاب ا جامعي.(، الاتصال التنظيمي، 2018محمد ناجي ا جوهر )د.  المرجع الرئيس للمقرر 

 المراجع المساندة

 المجتمع في العامة والع قات الاتصال(. م2003) السميع عبد غري 

 .ا جامعة شباب مؤسسة:  المعاصر،الإسكندرية

 (، الاتصال التنظيمي، مكتبة الرشد2021مرتض ى البشير ا مين)

 من قبل أساتذة المقرر  تحديدها يتم المصادر الإلكترونية

 - أخرى 

افق والتجهيزات المطلوبة:  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 القاعات الدراسية ـ البلاك بورد

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 ( projectorجهاز عرض مرئي ) 
 مواقع الكترونية )يتم تحديدها(

 مواقع اليوتيوب

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يحددها أستاذ المادة )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر أساتذة متخصصون والطلبة فاعلية التدريس

التاادريو وقيااادات أعضاااااااااا  هيئااة  فاعلية طرق تقييم الط ب
 البرنامج

 مباشر

 مباشر أعضا  هيئة التدريو والطلبة مصادر التعلم

قاايااااادات الااباارنااااامااج والاامااراجاا ااياان  مدى تحصيل ملرجات التعلم للمقرر 
 الداخليين والخارجيين.

 مباشر
 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 2

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 
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 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة الاعتماد

  رقم ا جلسة

  تاريخ ا جلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 أسس الإقناعاسم المقرر:

 PRD-130رمز المقرر:  

 دبلوم ممارس العلاقات العامةالبرنامج:  

 العلاقات العامةالقسم العلمي:  

 الاتصال والإعلامالكلية:  

 العزيز جامعة الملك عبدالمؤسسة:  

 2024نسخة التوصيف:  

 19/02/2025تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 4 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 6 ........................................................................................................................................................................ تقييم الطلبةد. أنشطة 

افق:  6 ................................................................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 7 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات 3. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☒ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

 اختياري ☐ إجباري  ☒

 (/ الفصل الدراس ي الثانيالأولى )السنة:السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

والتعريزف ب هميززة عمليزة الإقنزاع از  م ززال  ، تصزالبالاوعلاقتز  الإقنزاع عز  نأزز   علز  إعطززال الطالزب نشزر   زاملة  هزه  المزاد   تركزز 

 الاتصال والإعلام  وتوضيح الطرق والأساليب  المستخدمة م  أجل إقناع الجماهير والت ثير عليها.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

يهدف المقرر إل  تعريف الطالب بمفهوم الإقناع وآليات  ونماذج ، كما يسع  هها المقرر إل  تنمية مهارات الطالب از  م زال التفزاو  

 والحديث وكيفية استخدام الاستراتي يات الإقناعية لتحقيق أهداف محدد  

. 

 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم.2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التقليديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

45 100% 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التعليم عن بعد  4
 

 )عل  مستوى الفصل الدراس ي(الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

   الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

يعززززززززززززززرف مززززززززززززززدى تزززززززززززززز ثير الإقنززززززززززززززاع 

 للت ثيركسلوك إنساني 

علزززززززز  مززززززززا يمززززززززارس علزززززززز  إلقززززززززال ال ززززززززول  1ع

مزز  نشريزات إقناعيززة از   ياتزز  الطالزب 

البززززززززززززززرامج  -العامززززززززززززززة م ززززززززززززززل: الإعلانززززززززززززززات

 الصحافة.... -التلفزيونية

تطبيقات عملية داخل 

الفصل الدراس ي 

 الواجبات-الاختبارات 

1.2 

يصززف نشريززات الإقنززاع وعلاق هززا 

 بالاتصال

 .تقديم النشريات بأكل عمل  2ع

إلزززززززززززززززام الطالززززززززززززززب ب م لززززززززززززززة للنشريززززززززززززززات 

(.م)
ً
 حليا

تطبيقات عملية داخل 

-الفصل الدراس ي 

 واجبات

1.3 
يأززززززززززززرت الوسززززززززززززا ل ال ززززززززززززي يم زززززززززززز  

 استخدامها للإقناع.

 3ع

تقديم جميع الوسزا ل المم نزة والتركيز  

 عل  الوسا ل المساعد  ا  الخطابة.

 أوراق عمل

 

1.4 

يلخص الخبر  والمعرفة م  

والتطبيقات خلال الواجبات 

 العملية

 

 

 

 

 

 واجبات 4ع
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

   المهارات 2.0

2.1 
 1م يستخدم مهارات الاتصال

الاهتمززززززززام بالتطبيقززززززززات العمليززززززززة لكززززززززل 

 نشرية يتم طر ها.

أن تكززززززززززززززون الأم لززززززززززززززة علزززززززززززززز  النشريززززززززززززززات 

 والطرو ات متعلقة بالحيا  اليومية.

التطبيقززززززات العمليززززززة ازززززز  

 الفصل

 الإلقال أمام الطلاب 2م يناقش مهارات الاتصال ال لامي 2.2

2.3 
تزززززدوي  الملا شزززززات أثنزززززال  3م يطبق مهار  ال تابة

 إلقال الطلاب

2.4 
التطبيقززززززات العمليززززززة ازززززز   4م يمارس مهار  التفاو 

 الفصل

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 
تنفيززززه وصززززف لمهززززارات العلاقززززات 

 البينية

 1ق

طززززززززرت موضززززززززوعات متعززززززززدد  ومتنوعززززززززة 

عليهززززا( ازززز   هايززززة كززززل موضززززوع )مختلززززف 

 .ويتم مناقأ ها م  قبل الطلاب.دراس ي

 اختبارات

3.2 
التصزززززززرف والقززززززززدر  علززززززز  تحمززززززززل 

 المسؤولية المطلوب تطويرها

 2ق
 ملا شات

3.3 
الالتززززززززز ام بمزززززززززا تزززززززززم تقديمززززززززز  مززززززززز  

 نشريات ا  الماد 

 3ق
 واجبات تطبيقية

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 3 تعريف الإقناع 1

 5 التأثير العاطفي –الإقناع الحس ي  2

 3 نماذج المؤثرين -نماذج التأثير 3

 6 الانطباع الأول  –المصداقية  4

 6 الخداع-الإيماءات  –تأثير الصورة  5

 6 الأداء الصوتي 6

 6 قوة الكلمة 7

 6 3-2-1المحركات  8

 6 7-6-5-4المحركات  9

 48 المجموع
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 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 %5 1 لاحقة لكل طالبكتابة جمل افتتاحية وجمل  1

 %5 3 شفهي اختبار  2

 %5 4 ( كلمة75مقالة ) 3

 %30 6 نصفياختبار  4

 %10 13-7 مشروع ضمن مجموعة 5

 %40 نهاية الفصل اختبار نهائي 7

 .(قديمي، مأروع جماع ، ورقة عمل وغير أنأطة التقييم )اختبار تحريري،  فهي، عر  ت

 
 

 

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 فن الإقناع المرجع الرئيس للمقرر 

 المراجع المساندة
 هندسة الإقناع

 قوة الإقناع

 المصادر الإلكترونية

 : محرك جوجل

 فن الإقناع

 الإقناع الفعال

 أخرى 

 الدوريات العلمية

 تطوير الذات كتب 

 مهارات التأثير في الآخرين

 يوتيوب
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 المحاكا  ... إلخ()القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العر ، قاعات 
 قاعات دراسية 
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 متطلبات المقرر  العناصر

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عر  البيانات، السبور  الهكية، البرم يات(
 معمل الكلية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 )تبعا

 شاشة عرض

 جهاز كمبيوتر

 داتا شو

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 الاختبارات العلمي القسم فاعلية التدريس

 الاختبارات أستاذ آخر فاعلية طرق تقييم الطلاب

 التطبيقات العملية دورات تدريبية مصادر التعلم

   مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

   أخرى 

 .)الطلبة، أع ال هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النشير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مبا ر وغير مبا ر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 العلاقات العامة الدوليةاسم المقرر:

 PRD 230رمز المقرر:  

 ممارس علاقات عامة دبلومالبرنامج: 

 العلاقات العامةالقسم العلمي:  

 الاتصال والإعلامالكلية:  

 العزيز جامعة الملك عبدالمؤسسة:  

 2024نسخة التوصيف:  

 م  ١٩/٢/٢٠٢٥تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 3 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 5 ........................................................................................................................................................................ تقييم الطلبةد. أنشطة 

افق:  6 ................................................................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 6 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 7 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (٣. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

 اختياري ☐ إجباري  ☒

 ( السنة الثانية/ المستوى الثالث)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 العام للمقرر الوصف . 4

تعريااف الطالاب معلام العلاقاات العامااة علا  المقارر  ركازيكماا   الاادو.   علا  المساتوى  العاماة العلاقاات وأساا  تتنااول ذا ا الماادب مبااد 

 الدولية والمؤسسات العالمية النشطة ف  ذ ا المجال والعوامل المؤثرب ف  ممارستها

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

التعريااااف بماذيااااة وأذميااااة العلاقااااات العامااااة الدوليااااة كميااااال نهااااري وتطبيقااااا اتصااااا.  يتوقااااف علياااا  مسااااتقبل المنهمااااات والشااااركات 

 الدولية

 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم.2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التقليديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 
 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 
3×16=48 100% 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 التعليم الإلكتروني 

   التعليم عن بعد  4
 

 )عل  مستوى الفصل الدراس ي(. الساعات التدريسية3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 100 48 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

يعررررررررررررررف الطالررررررررررررر  مفررررررررررررراهيم أن 

ووظرررررائف العالرررررات العامرررررة  ررررري 

 المجال الدولي.

 

 اختبار المحاضرة ١ع

1.2 

أن يفهرررررررررررم الطالررررررررررر  ا سررررررررررررالي  

الدعائيرررة وييفيرررة محارلى رررا ع ررر  

 أسس علمية.

 

 المحاضرة ٢ع
 أنشطةداخالفصل

 (منالشاتومناظرات)

 المهارات 2.0

2.1 

أن يقررررررررررررررررروم الطالررررررررررررررررر  بعمليرررررررررررررررررة 

العامرررررررررة التخطررررررررريط للعالرررررررررات 

للمنظمررررررات عررررررابرة للرررررروطن مررررررن 

خررررررررررررررررررررال الوسررررررررررررررررررررائل التقنيررررررررررررررررررررة 

 .الحديثة

 

 ٢م

 فريق عمل
مشاريعفرديةأوجماعي

 ة

2.2 

أن يحلررررررررررل الطالرررررررررر  المشرررررررررركات 

الترررررري تواجرررررره العالررررررات العامررررررة 

 الدولية ويقترح حلول لها.

 

 عصف ذهني ٣م
مشاريعفرديةأوجماعي

 ة

 القيم والاستقالية والمسؤولية 3.0
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

3.1 

الطالرررررررررررر  ب رررررررررررروابط  أن يلتررررررررررررزم

وأخاليررررررررات المهنررررررررة أ نررررررررا  إدارة 

 العالات العامة الدولية.

 

  دوارتبادلا ١ق
البورتفوليالإنجاز)ملف

 و(

3.2 

افيررة  أن يتصرررف الطالرر  باحتر

ضررررمن فريررررق العمررررل أ نررررا  إدارة 

الصرررررررررورة الذهنيرررررررررة للمنظمرررررررررات 

 عابرة للوطن.

 

 

 ٢ق
  دوارتبادلا

البورتفوليالإنجاز)ملف

 و(

 

 

 موضوعات المقرر ج. 

 لائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتولعةالتدريسية 

 3 التعريف بالمقرر وأهدافه 1

 3 التعريف بالعالات العامة الدولية وأهميى ا 2

 6 نشأة العالات العامة الدولية 3

 6 أهداف ووظائف العالات العامة الدولية 4

 6 وإدارت اتنظيم إدارة العالات العامة الدولية  5

 6 النظريات والنماذج التي تحكم عمل العالات العامة الدولية 6

 6 الاتصال والعالات العامة الدولية 7

 6 إدارة الصراع الدولي 8

 6 التحديات التي تواجه عمل العالات العامة الدولية 9

 48 المجموع

 ةد. أنشطة تقييم الطلب

 أنشطة التقييم م
 توليت التقييم

 )با سبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 ٪٣٠ ١٣ تكليف جماعي 1

 ٪٣٠ ١١ اختبار نصفي 2
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 أنشطة التقييم م
 توليت التقييم

 )با سبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 ٪٤٠ ١٥ اختبار ن ائي 3

  (قديمي، مشروع جماع ، ورقة عمل وغيراأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . لائمة 1

 الرئيس للمقرر المرجع 

، العالات الدولية، دار الميسرة للنشر 2( ط2025منال هال المزاهرة ) -

 والتوزيع

م(. العالات العامة الدولية، ا ردن: دار اليازوري 2019د. بشير العاق ) -

 العلمية.

 المراجع المساندة

م(. وسائل الإعام وصناعة الصور الذهنية،  بيروت: 2005سليمان صالح  ) .1

 حنين للنشر والتوزيع.دار 

: العالاتالعامة،نظرياتوأسالي ،عمان(. م2015) زويلف حسن مهدي .2

 .مكتبةالمجتمعالعرليللنشر

: العالاتالعامة،مفاهيموممارسات،عمان(. م2002) جودة احمد محفوظ .3

 .دارزهرانللنشروالتوزيع

 من لبل أساتذة المقرر  تحديدها يتم المصادر الإلكترونية

 - أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلولة: 2  المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاب     إلخ(
 القاعات الدراسية ـ البلاك بورد

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورب ال كية، البرمييات(

 ( projectorجهاز عرض مرئي ) 
 مواقع الكترونية )يتم تحديدها(

 مواقع اليوتيوب

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يحددها أستاذ المادة )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر أساتذة متخصصون والطلبة فاعلية التدريس

التاااادريي وقيااااادات أعضااااائ هيئااااة  فاعلية طرق تقييم الطاب
 البرنامج

 مباشر

 مباشر أعضائ هيئة التدريي والطلبة مصادر التعلم

قياااااااادات البرناااااااامج والماااااااراج ين  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 الداخليين والخارجيين.

 مباشر

 )الطلبة، أعضاء ذيئة التدري ، قيادات البرنامج، المراجع النهير، أخرى )يتم تحديدذا( المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر( طرق التقييم 

 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة الاعتماد

  رلم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 لعلاقات العامة في الأزماتااسم المقرر:

 PRD 270رمز المقرر:  

 دبلوم ممارس علاقات عامةالبرنامج:  

 العلاقات العامةالقسم العلمي:  

 الاتصال والإعلامالكلية:  

 العزيز عبد جامعة الملكالمؤسسة:  

 م2024نسخة التوصيف:  

 م  ١٩/٢/٢٠٢٥تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 3 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 6 ........................................................................................................................................................................ تقييم الطلبةد. أنشطة 

افق:  6 ................................................................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 8 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (٣. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

 اختياري ☐ إجباري  ☒

 (السنة الثانية/ المستوى الرابع)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 العام للمقرر الوصف . 4

 معالجااةو  ةالمتوقعاا غياار وأ ةلمتوقعااا الطارئااة حادا الأ  وأ زماااتالأ  ماا  التعامااا فااي العامااة علاقااتلل المااداخا المتقدمااة الماااد  هاا   تتنااول 

 من خلال استراتيجيات اتصالات الأزمات وإدار  الأزمات في العلاقات العامة  زماتالأ  ه  

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

بطريقااة عمليااة وبلااك بااالتطبيم ع اا  أزمااات  معالجتهاااتهااده هاا   الماااد  اعريااف الطالااب بايليااة التعامااا ماا  الأزمااات و  ماا  لأساااليب 

  علية م  إلمام  بم ار  تحليا النظم وإدار  برامج الأزمات.

 (كلماينطبم)اختر نمط التعليم.2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التقليديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

3×16=48 100% 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التعليم عن بعد  4
 

 )ع   مستوى اللصا الدراس ي(. الساعات التدريسية3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 100 48 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: واستراتيجياتللمقرر ب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
دور العلاقممممات العامممممة  ممممي  يفهممممم 

 الأزمات.

 2ع
 اختبار المحاضرة

1.2 

يحممممدد دور اتصمممماتت الأزمممممات  ممممي 

الذهنيمممممممممممممممممممممممممممممممممة إدارة الصمممممممممممممممممممممممممممممممممورة 

 للمنظمة.

 ٢ع

 عصف ذهني 
الفصل داخل أنشطة  

 (ومناظرات مناقشات)

 اختبار عصف ذهني ٣ع يشرح خطوات إدارة الأزمات. 1.3

1.4 
يصممممممنف أنمممممممواع الأزمممممممات وطمممممممرق 

 التعامل معها.

 ٣ع

 عصف ذهني

 تقارير 

)دراسات التحليل

 الحالة(

 المهارات 2.0

2.1 

يطبممممممممممممممممممممممممممممممممممق اتسممممممممممممممممممممممممممممممممممتراتيجيات 

المناسممممممممممممممممممممبة لإدارة اتتصممممممممممممممممممممالية 

الأزمممممممممات ممممممممممن خممممممممملال الوسمممممممممائل 

 التقنية الحديثة.

 

 

 ١م
 تبادل الأدوار

 أو  فردية مشاريع

 جماعية

2.2 

يخطمممممممممط تسمممممممممتخدام اتتصمممممممممال 

الشممف ي والمكتمموب بشمملل فعممال 

 ممممممممممممممممممي  ممممممممممممممممممملات إدارة الصممممممممممممممممممورة 

 

 

 ٢م

 فريق عمل
 أو  فردية مشاريع

 جماعية
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 الذهنية.

2.3 

يحلمممممممممل الأزممممممممممات ال مممممممممي  صمممممممممل  

 
ً
ويقتمرح  لمول مناسمبة لهما فعليا

ممممممممممممن خممممممممممملال التفك مممممممممممر النقمممممممممممدي 

 واتستراتيجي.

 

 

 ٣م
 عصف ذهني

 أو  فردية مشاريع

 جماعية

 القيم واتستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

يلتمممممممممممزم بيمممممممممممموابط وأخلاقيممممممممممممات 

المهنممممممممممممممممممممممممممممممممة أ نمممممممممممممممممممممممممممممممما  القيممممممممممممممممممممممممممممممممام 

باسمممممممممممممممممممممممممتراتيجيات اتصممممممممممممممممممممممممماتت 

 الأزمات.

 

 ١ق
 الأدوار تبادل

 الإنجاز  ملف

 و(البورتفولي)

3.2 

افيممممممممممممممة ضمممممممممممممممن  يتصمممممممممممممرف با تر

فريمق العممل أ نما  إدارة الأزممات 

وإدارة الصمممممممممممممممممممممممممممممورة الذهنيمممممممممممممممممممممممممممممة 

 للمنظمات.

 

 

 ٢ق
 الأدوار تبادل

 الإنجاز  ملف

 و(البورتفولي)

3.3 

افيمممممممممممممة مهممممممممممممممارات يممممممممممممممارس  با تر

اتتصممممممممممممممممممممممال للقيممممممممممممممممممممممام بمهممممممممممممممممممممممام 

العلاقممممممممممممممممممممممات العامممممممممممممممممممممممة تجمممممممممممممممممممممما  

 المنظمات.

 

 

 ٣ق
 الأدوار تبادل

 ملف

 و(البورتفوليالإنجاز)

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 3 التعريف بالمقرر وأهدافه 1

 5 الأنشطة اتتصالية للعلاقات العامة 2

 3 مفهوم الأزمة 3

 3 الفرق ب ن الأزمة والمفاهيم الأخرى  4

 6 أنواع الأزمات ومرا لها 5

 6 أسباب الأزمة وخصائصها 6
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 6 واستراتيجيات إدارة الأزمةأساليب  7

 6 مرا ل إدارة الأزمة 8

 10 العلاقات العامة ودورها  ي إدارة الأزمات 9

 48 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقي  التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 ٪٣٠ ١٣ تلليف جماعي 1

 ٪٣٠ ١١ اختبار نصفي 2

 ٪٤٠ ١٥ اختبار نهائي 3

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عما وغير أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شلهي، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

، دار إستراتيجيات العلاقات العامة  ي إدارة الأزمات.خلف كريم كيوش التميمي-

 2018أمجد للنشر والتوزيع، الأردن، 

 

 المراجع المساندة

 ب ن العامة العلاقات إدارة(. م2005) فريد كريمان/ ود  عجو  علي/ د. أ .1

 .الكتب عالم: الأزمات،القاهرة وإدارة  ستراتيجيةالإ  الإدارة

 الدار : الأزمات،القاهرة ومعالجة الإعلام(. م2005) ملاوي  عماد  سن .2

 .اللبنانية المصرية

الآليات(،  –المرا ل  –م(. إدارة الأزمات )الأسس 1999فهد الشعلان ) .3

 الرياض: أكاديمية نايف العربية للعلوم الأمنية.

(. استراتيجيات العلاقات العامة  ي 2018خلف كريم كيوش التميمي ) .4

 إدارة الأزمات، الأردن: دار أمجد للنشر والتوزيع.

(. العلاقات العامة وإدارة الأزمات، الأردن: دار 2019عبدالرزاق الدليمي ) .5

 البازوري العلمية.

 لمصادر الإلكترونيةا

 https://www.mecsj.com/ar/uplode/images/photo/%d8%af%d

9%88%d8%b1_%d8%a7%d9%84%d8%b9%d9%84%d8%a7%d9

%82%d8%a7%d8%aa.pdf 

https://www.google.com/search?safe=strict&client=firefox-b-d&sa=X&biw=1354&bih=620&tbm=bks&tbm=bks&q=inauthor:%22%D8%AE%D9%84%D9%81+%D9%83%D8%B1%D9%8A%D9%85+%D9%83%D9%8A%D9%88%D8%B4+%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%85%D9%8A%D9%85%D9%8A%22&ved=2ahUKEwigs_OoqJ7tAhVioXEKHSmoAkEQ9AgwA3oECAQQBQ
https://books.google.com.sa/books?id=VyeBDwAAQBAJ&printsec=frontcover&dq=%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9+%D9%88%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA&hl=ar&sa=X&ved=2ahUKEwigs_OoqJ7tAhVioXEKHSmoAkEQ6AEwA3oECAQQAg
https://books.google.com.sa/books?id=VyeBDwAAQBAJ&printsec=frontcover&dq=%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA+%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9+%D9%88%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9+%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA&hl=ar&sa=X&ved=2ahUKEwigs_OoqJ7tAhVioXEKHSmoAkEQ6AEwA3oECAQQAg
https://www.mecsj.com/ar/uplode/images/photo/%d8%af%d9%88%d8%b1_%d8%a7%d9%84%d8%b9%d9%84%d8%a7%d9%82%d8%a7%d8%aa.pdf
https://www.mecsj.com/ar/uplode/images/photo/%d8%af%d9%88%d8%b1_%d8%a7%d9%84%d8%b9%d9%84%d8%a7%d9%82%d8%a7%d8%aa.pdf
https://www.mecsj.com/ar/uplode/images/photo/%d8%af%d9%88%d8%b1_%d8%a7%d9%84%d8%b9%d9%84%d8%a7%d9%82%d8%a7%d8%aa.pdf
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 https://repository.nauss.edu.sa/bitstream/handle/123456789/

66515/%D8%AC%D9%87%D9%88%D8%AF%20%D8%A5%D8

%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B

9%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%

D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9%20%D9%81%D9

%8A%20%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D8%A

9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B2%D9%85%D8%A7%

D8%AA.pdf?sequence=5&isAllowed=y 

 - أخرى 
 

افق والتجه زات المطلوبة:  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكا  ... إلخ(
 بورد القاعات الدراسية ـ البلاك

 التجه زات التقنية

 )ج از عرض البيانات، السبور  ال كية، البرمجيات(

 ( projectorجهاز عرض مرئي ) 
 مواقع الكترونية )يتم تحديدها(

 مواقع اليوتيوب

 لطبيعة التخصص(تجه زات أخرى 
ً
 يحددها أستاذ المادة )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 التقييمطرق  المقيمون  مجاتت التقويم

 مباشر أساتذة متخصصون والطلبة فاعلية التدريس

أعضااااائ هيئااااة التاااادري  وقيااااادات  فاعلية طرق تقييم الطلاب
 البرنامج

 مباشر

 مباشر أعضائ هيئة التدري  والطلبة مصادر التعلم

قياااااااادات البرناااااااامج والماااااااراج ين  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 الداخليين والخارجيين.

 مباشر

 )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراج  النظير، أخرى )يتم تحديدها(.المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر(.طرق التقييم 

 

 

https://repository.nauss.edu.sa/bitstream/handle/123456789/66515/%D8%AC%D9%87%D9%88%D8%AF%20%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA.pdf?sequence=5&isAllowed=y
https://repository.nauss.edu.sa/bitstream/handle/123456789/66515/%D8%AC%D9%87%D9%88%D8%AF%20%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA.pdf?sequence=5&isAllowed=y
https://repository.nauss.edu.sa/bitstream/handle/123456789/66515/%D8%AC%D9%87%D9%88%D8%AF%20%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA.pdf?sequence=5&isAllowed=y
https://repository.nauss.edu.sa/bitstream/handle/123456789/66515/%D8%AC%D9%87%D9%88%D8%AF%20%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA.pdf?sequence=5&isAllowed=y
https://repository.nauss.edu.sa/bitstream/handle/123456789/66515/%D8%AC%D9%87%D9%88%D8%AF%20%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA.pdf?sequence=5&isAllowed=y
https://repository.nauss.edu.sa/bitstream/handle/123456789/66515/%D8%AC%D9%87%D9%88%D8%AF%20%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA.pdf?sequence=5&isAllowed=y
https://repository.nauss.edu.sa/bitstream/handle/123456789/66515/%D8%AC%D9%87%D9%88%D8%AF%20%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA.pdf?sequence=5&isAllowed=y
https://repository.nauss.edu.sa/bitstream/handle/123456789/66515/%D8%AC%D9%87%D9%88%D8%AF%20%D8%A5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D9%82%D8%A7%D8%AA%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D9%85%D8%A9%20%D9%81%D9%8A%20%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B2%D9%85%D8%A7%D8%AA.pdf?sequence=5&isAllowed=y
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعة 120. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

 اختياري ☐ إجباري  ☒

 (الفصل الأول ) :فيه المقرر السنة / المستوى الذي يقدم . 3

 الوصف العام للمقرر . 4
 .الذهنيةإعطاء الطالب تصور كامل عن المفهوم التاريخي لتطور علم العلاقات العامة , وخطط وبرامج العلاقات العامة , وتأثيرها في مجال الصورة 

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 

 

 المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(المتطلبات  -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

العلمياة  وأبعادهااتعريف الطالب بفلسفات ونظريات العلاقات العامة للمجتمعاات والمسسساات المعاةارة المختلفاة  إلىتهدف هذه المادة 

 والأسس التي تستند عليها لتحقيق أهدافها والبحثية ومراحل التخطيط وبرامجها المختلفة

 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم.22

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التقليديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

3×16=48 100% 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 100 48 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

 العلاقذذذذات العامذذذذةيذذذذذفر مفهذذذذوم 

وعوامذذذذذذذذذذذذذذذذذذل تطذذذذذذذذذذذذذذذذذذور  وأهميتذذذذذذذذذذذذذذذذذذه 

 وأنواعه والمبادئ الأساسية له

المحاضذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذرة/ المناقشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة  ١ع

/ العصذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذف  الجماعيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة

 / دراسة الحالةالذهني

الاختبذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذار/  قيبذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة 

 الإنجاز

1.2 

يعذذذذذذذذذذذذذذذذرف الو ذذذذذذذذذذذذذذذذائف البح يذذذذذذذذذذذذذذذذة 

أهميتهذذذذذذذذذذذذذا للعلاقذذذذذذذذذذذذذات العامذذذذذذذذذذذذذة و 

 أنواعها  و 

المحاضذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذرة/ المناقشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة  ٢ع

الجماعيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة / التذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذدريس 

 التبادلي

الاختبذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذار/  قيبذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة 

 الإنجاز

1.3 

يفهم مداخل الاتصذال وعوامذل 

فاعليتهذذذذذذذذا والأسذذذذذذذذالي  الحدي ذذذذذذذذة 

 المستخدمة لها ومعوقاتها

المحاضذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذرة/ المناقشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة  ٣ع

الجماعيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة / العصذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذف 

الذذذذذذذهني/ العمذذذذذذل الجمذذذذذذا ي/ 

/ دراسذذذذذذة التذذذذذذدريس التبذذذذذذادلي

 الحالة

الاختبذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذار/  قيبذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة 

الإنجذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذاز/ الحذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذوار 

 والتقييم

 المهارات 2.0

2.1 

يخطذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذط لم تلذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذف بذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذرامج 

العلاقذذات العامذذة ومتطلباتهذذا  ذذي 

 سوق العمل

 ٢م
المناقشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة الجماعيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة / 

العصذذذذذذذذف الذذذذذذذذذهني/ العمذذذذذذذذل 

 الجما ي/ الفصل المقلوب/ 

الفرديذذذذذذذذذذذذذذة المشذذذذذذذذذذذذذذروعات 

والجماعيذذذذذذذة/ العذذذذذذذرو  

التقديميذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة/ 

 البورتفوليو

2.2 
يسذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذتخدم أدوات التقذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذويم 

لقيذذاس نتذذائج أنشذذطة العلاقذذات 

المناقشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة الجماعيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة /  ٣م

العصذذذذذذذذف الذذذذذذذذذهني/ العمذذذذذذذذل 

المشذذذذذذذذذذذذذذروعات الفرديذذذذذذذذذذذذذذة 

والجماعيذذذذذذذة/ العذذذذذذذرو  
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

/البورت التقديميذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة الجما ي/ الفصل المقلوب/  العامة 

 فوليو

2.3 

التنظيميذذذذذذذذة ينذذذذذذذذاقف الو ذذذذذذذذائف 

للعلاقذذذذذذذذذذذات العامذذذذذذذذذذذة وأهذذذذذذذذذذذدافها 

وأسذذذذذذذذذذذالي  التنظذذذذذذذذذذذيم  ذذذذذذذذذذذي بي ذذذذذذذذذذذة 

 العمل المعاصرة

المناقشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة الجماعيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة /  ٤م

العصذذذذذذذذف الذذذذذذذذذهني/ العمذذذذذذذذل 

 الجما ي/ الفصل المقلوب/ 

المشذذذذذذذذذذذذذذروعات الفرديذذذذذذذذذذذذذذة 

والجماعيذذذذذذذة/ العذذذذذذذرو  

البذذذذذذذذذذذذذذذذورت التقديميذذذذذذذذذذذذذذذة/ 

 فوليو

2.4 

يمذذذذذذذذذذذارس الطذذذذذذذذذذذرق الحدي ذذذذذذذذذذذة  ذذذذذذذذذذذي 

التقنية والتكنولوجيا  ي عمليذة 

التخطذذذذذيط والاتصذذذذذال لأنشذذذذذطة 

 العلاقات العامة    

المناقشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة الجماعيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة /  ١م

العصذذذذذذذذف الذذذذذذذذذهني/ العمذذذذذذذذل 

 الجما ي/ الفصل المقلوب/ 

المشذذذذذذذذذذذذذذروعات الفرديذذذذذذذذذذذذذذة 

والجماعيذذذذذذذة/ العذذذذذذذرو  

البذذذذذذذذذذذذذذذذورت التقديميذذذذذذذذذذذذذذذة/ 

 فوليو

2.5 

 ينذاقف أهميذذة الصذورة الذهنيذذة

والمسذذلولية الاجتماعيذذة ونذذوا ي 

 ارتباطها بالعلاقات العامة

المناقشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة الجماعيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة /  ٣م

العصذذذذذذذذف الذذذذذذذذذهني/ العمذذذذذذذذل 

 الجما ي/ الفصل المقلوب/ 

المشذذذذذذذذذذذذذذروعات الفرديذذذذذذذذذذذذذذة 

والجماعيذذذذذذذة/ العذذذذذذذرو  

البذذذذذذذذذذذذذذذذورت التقديميذذذذذذذذذذذذذذذة/ 

 فوليو

 القيم والاستقلالية والمسلولية 3.0

3.1 

قيمذذذذذذذذذذة العمذذذذذذذذذذل ضذذذذذذذذذذمن  يوضذذذذذذذذذذ 

الفريذذذذذذذذذذذذذذذق وتحقيذذذذذذذذذذذذذذذق الأهذذذذذذذذذذذذذذذداف 

 المحددة

المناقشة / العمل الجما ي/  ٢ق

 ذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذل المشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذكلات/ 

المشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذروعات/ العصذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذف 

 الذهني

الملا ظة/ تقيذيم الأدا// 

التقيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذيم النظ ذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذر/ 

 البورت فوليو

3.2 

بضذذذذذذذذذذذذوابط وأخلاقيذذذذذذذذذذذذات  يلتذذذذذذذذذذذزم

افيذذذذة  التعامذذذذل والاتصذذذذال با تر

 ضمن العمل الجما ي

العمل الجما ي/ المناقشة /  ١ق

 ذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذل المشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذكلات/ 

المشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذروعات/ العصذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذف 

 الذهني

الملا ظة/ تقيذيم الأدا// 

التقيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذيم النظ ذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذر/ 

 البورت فوليو

3.3 
القيذذذذادة الفعالذذذذة ودعذذذذم  يمذذذذارس

 مع الزملا/ الإيجابيةالمبادرة 

المناقشة / العمل الجما ي/  ٣ق

 ذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذل المشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذكلات/ 

المشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذروعات/ العصذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذف 

 الذهني

 الملا ظة/ تقيذيم الأدا//

التقيذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذيم النظ ذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذر/ 

 البورت فوليو

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

الساعات  قائمة الموضوعات م
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 المتوقعةالتدريسية 

 6 التعريف بالمقرر وأهدافه 1

 6 مدخل مفاهيمي 2

 6 الو يفة البح ية للعلاقات العامة 3

 6 التخطيط  ي العلاقات العامة 4

 6 الاتصال  ي العلاقات العامة 5

 6  ي العلاقات العامةالتقويم  6

 6 التنظيم  ي العلاقات العامة 7

 3 العلاقات العامة وصورة المنظمة 8

 3 العلاقات العامة وجمهور المنظمة 9

 48 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 درجة 20 الأسبوع الرابع اختبار دوري أول 1

 درجة 20 العاشر الأسبوع اختبار دوري ثاني 2

3 
الأسذذذذذذذذذذذبوع ال ذذذذذذذذذذذاني إلذذذذذذذذذذذ   التفاعل والمشاركة والأسئلة المباشرة

 الرابع عشر

 درجات 10

 درجات 10 الأسبوع الخامس عشر عرض التكليف الجماعي 4

 درجة 40 أسبوع الاختبارات الاختبار النهائي  5

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره)اختبار تحريري، شفهي، عرض تأنشطة التقييم 

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 
( ، العلاقات العامة الأسس النظرية ٢٠٢٠الدناني ) الملك  د. خالد درار، د. عبد

 : دار أسامة للنشر والتوزيع والممارسة المهنية

 م(. الأسس العلمية للعلاقات العامة، القاهرة: عالم الكتب2000علي عجوة ) المراجع المساندة

م(مدخل إلى العلاقات العامة، بيروت: دار حنين للنشر والتوزيع2005صالح ليري )  



 

7 
 

عمان: دار م(. العلاقات العامة: المبادئ والأسس العلمية، 2002لبنان الشامي )

 اليازوردي

  المصادر الإلكترونية

  أخرى 
 

افق والتجه زات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 ـالبلاكبورد الدراسية القاعات

 التجه زات التقنية

 البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات()جهاز عرض 

 (projector) مرئي عرض جهاز

 (تحديدها يتم) الكترونية مواقع

 مواقعاليوتيوب

 لطبيعة التخصص(تجه زات أخرى 
ً
  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر والطلبة متخصصون أساتذة فاعلية التدريس

 مباشر البرنامج وقيادات التدريس هيئة أعضاء طرق تقييم الطلابفاعلية 

 مباشر والطلبة التدريس هيئة أعضاء مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 الداخليين والمراجعين البرنامج قيادات

 .والخارجيين
 مباشر

   أخرى 

 .المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها()الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 الاستراتيجيات الحديثة في الإعلان  اسم المقرر 

 PRD 255رمز المقرر:  

 دبلوم ممارس العلاقات العامةالبرنامج:  

 العلاقات العامة القسم العلمي:  

 الاتصال والإعلامالكلية:  

 جامعة الملك عبد العزيزالمؤسسة:  

 2024نسخة التوصيف:  

 19/02/2025تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 4 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 6 ........................................................................................................................................................................ د. أنشطة تقييم الطلبة

افق: ه. مصادر   6 ................................................................................................................................................................. التعلم والمر

 6 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 7 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات 3. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

 اختياري ☐ إجباري  ☒

 (رابعال) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

 اسهتراتيجياتودراسهة لطلبهة الهدولوب وفهدع تفهري ف   موجه " هو مقرر الاستراتيجيات الحديثة في الإعلان قرر "م
 الإعلان المختل ة وتحديد المفايير الكمية والكي ية لاختيار الرسائل الإعلانية المناسبة.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا توجد

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا توجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

و ا. كمدددا توادددة المدددادخ ادددر  اسدددتخدام ااديصدددقتإبتكنولوجيدددا وسدددالان الإعدددلان وقددددراو ا ا ختل دددة و هددددلم المقدددرر تزويدددد الطلبدددة بالمعر دددة 

 الإعلان وعمليات الإنتاج. استراتيجيات 

 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم.2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

  ---- التقليديتعليم  1

  --- التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

3×16=48 100 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى ال صن الدراس ي(الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 100 48 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

أن يتعرف الطالب على 

وسائل الإعلان، ،مفهوم

 وقدراتها. ،وأنواعها

 

 1ع

 اختبار محاضرة

1.2 

 كيفية استخداميفهم أن 

تكنولوجيا وسائل الإعلان 

ومعايير اختيار الوسيلة 

افية  والتغطية الجغر

 والجمهور.

 1ع

 المجموعات الصغيرة
 اختبارات

 + أنشطة

1.3 

سائل و  أن يذكر الطالب

افية  الإعلان والتغطية الجغر

 .ر وقطاعات الجمهو 

 محاضرة 2ع

 +الخريطة الذهنية

 + العصف الذهني

 الاختبارات

 + المناقشات

 المهارات 2.0

2.1 
على شبكة أن يحلل الإعلان 

 المعلومات.

 3م
 العروض التقديمية الورش التعليمية

2.2 
يطور الطالب مهاراته في  أن

 قياس فعاليات الوسائل.

 4م
 الأنشطة الجماعية العصف الذهني
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

2.3 

تكنولوجيا وسائل  أن يستخدم

الحديثة في تصميم  الإعلان

 الإعلان

 1م

 العروض التقديمية الورش التعليمية

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

المهنية أن يلتزم بالمعايير 

 مجال تكنولوجيافي  والقانونية

 الإعلان.وسائل 

 1ق

 التدريس التبادلي
 عروض تقديمية

 + أنشطة جماعية

3.2 

ان يعمل بشكل مستقل وفي 

واختيار ،لتصميمفريق 

والتغطية ،الوسيلة 

افية والجمهور.  الجغر

 2ق

 التدريس التبادلي
 عروض تقديمية

 + أنشطة جماعية

3.3 

أن يلتزم بأخلاقيات وسائل 

فعاليات  الإعلان وقياس

 . الوسائل

 1ق

 التدريس التبادلي
 عروض تقديمية

 + أنشطة جماعية

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 3 المدخل الاتصالي للإعلان ومحددات الإعلان 1

 3 الوسيلة الاتصالية ووظائفها المختلفة 2

 6 وتطبيقات عليها المعايير الكمية لاختيار الوسيلة الإعلامية 3

 6 الصعوبات التي تحد من استخدام المعايير الكمية 4

 6 الوسيلة الإعلاميةالمعايير الكيفية لاختيار  5

 6 تطبيقات على المعايير الكيفية لاختبار الوسيلة الإعلامية 6

 6 المعوقات والصعوبات التي تحد من استخدام المعايير الكيفية 7

 6 التصنيفات المختلفة للوسائل الإعلانية 8
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 6 تطبيقات عملية على اختيار الوسائل الإعلانية 9

 48 المجموع

 تقييم الطلبةد. أنشطة 

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 %30 الخامس الاختبار النصفي 1

 %30 التاسع تكليفات عملية 2

 %40 نهاية الفصل الدراس ي الاختبار النهائي 3

 %100  المجموع 

 .(مشروع جماعي، ورقة عمن وغيرهقديمي، أنشطة التقييم )اختبار تحريري، ش هي، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 
م (. تخطيط الحملات الإعلانية، الرياض: دار عالم 1991عبدالرحمن العناد )

 الكتب.

 المراجع المساندة
التجاري، عمان: دار م(. الترويج والإعلان 2002بشير العلاق وعلي الربابعه )

 اليازوردي العلمية للنشر والتوزيع.

اقع الكترونية ومنصات رقمية  المصادر الإلكترونية  مو

 مصادر أخرى يحددها أستاذ المادة أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 العرض، قاعات ا حاكاخ ... إلخ()القاعات الدراسية، ا ختبرات، قاعات 
 قاعة دراسية 

 التجهيزات التقنية

 )البرمجيات(

 جهاز عرض البيانات، السبورخ الذكية

 بتكنولوجيا وسالان الإعلانبرامج خاصة 

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يحددها أستاذ المادة. )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 التقييمطرق  المقيمون  مجالات التقويم
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 التقييمطرق  المقيمون  مجالات التقويم

 تقويم النظير/ الاستبيان الطلبة \أستاذخ متخصصون  فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء هيئة تدريس وقيادات البرنامج فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر أعضاء هيئة التدريس والطلبة مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
قيددددددددادات البرنددددددددامج والمددددددددراجعين الددددددددداخليين 

 والخارجيين
 مباشر

   أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(ار  التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 الحاسب الآلي والانترنت في الاتصال اسم المقرر:

 PRD202رمز المقرر:  

 العلاقات العامةدبلوم ممارس البرنامج:  

 العلاقات العامةالقسم العلمي:  

 الاتصال والإعلامالكلية:  

 جامعة الملك عبد العزيزالمؤسسة:  

 2024نسخة التوصيف:  

 19/02/2025تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 4 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 6 ........................................................................................................................................................................ تقييم الطلبةد. أنشطة 

افق:  6 ................................................................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 7 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات 03ات المعتمدة)ساع. ال1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

  متطلب

 تخصص
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐

ب

- 
 ☐  اختياري ☐ إجباري 

 ( المستوى الثالث/ السنة الثانية)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 العام للمقرر  الوصف. 4

بأساسززززيات أجاززززز  الحاسززززب وطرامبززززرف و  ا تززززر بالمعززززار  الطالززززب تعريززززف  علزززز   مقززززرر الحاسززززب الآلززززي والإنترنززززت فززززي الاتصززززال ركززززز ي

  العمليات الاتصالية إثراءفي  أهميتهاالانترنت و  الأساسية المتعلقة بشبكة 

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 لا يوجد

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

طززززالتعريف مكوناتززززرف أساسززززياتر ون مززززرف و وتعريفززززر ب ف بالحاسززززب الآلززززي المتعلقززززةيهززززد  المقززززرر إلزززز  إكسززززا  الطالززززب الماززززارات الأساسززززية 

 .في مبال الاتصال الجماهيري  ومبالات تطبيقاتها  الانترنتبشبكة 

 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم.2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 37.5 18 التقليديتعليم  1

 31.25 15 التعليم الإلكتروني 2

3 
 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 
15 31.25 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 التعليم الإلكتروني 

 100 48 التعليم عن بعد  4
 

 الفصل الدراس ي( )عل  مستوى الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 60.41 29 محاضرات 1

 39.58 19 معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 100 48 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 بالبرنامجالمرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
يعر  مختلف أنواع  البرامج 

 .والأجاز  الحاسوطية

 3ع
 اختبار –تكاليف  -التعلم الإلكتروني

1.2 
يشرح أهم المفاهيم 

 والمصطلحات المتعلقة بالانترنت

 1ع
 اختبار المناقشة

1.3 
يذكر مقومات بروتوكولات 

 الانترنت با ترافية.

 2ع
 مناقشة المناقشة

 الماارات 2.0

2.1 
يستخدم تطبيقات الانترنت 

 .بشكل أمثل 

 1م
 تدريب عملي الورشة التعليمية

2.2 

يتقن ماارات الوصول إل  

المعلومات من مصادرها 

 .المختلفة

 4م

 اختبار التعلم الإلكتروني

… 
يميز بين تطبيقات برامج 

الحاسب في مبالات الاتصال 

 تدريب عملي الورشة التعليمية 4م
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 بالبرنامجالمرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 بمرونة.

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

يتعاون مع زملائر في   عمل دليل 

خاص بأنواع تكنولوجيا 

الاتصال الرقمية وكيفية 

 الاستفاد  منها.

 2ق

 عروض تقديمية المجموعات الصغير 

3.2 

أنواع  إنتاجيقود زملائر في 

عديد  من إعلانات الانترنت 

 با ترافية.

 3ق

 المجموعات الصغير 
عروض  –تدريب عملي 

 تقديمية

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 3 مقدمة في الحاسب الآلي والاتصال 1

 3 بروتوكولات الانترنت  2

 6 أعداء الانترنت  3

 6 خدمات الانترنت  4

 6 التبار  الالكترونية 5

 6 وان مترالإعلام الجديد  6

 6 تكنولوجيا الإعلام الجديد 7

 6  الجديد في العلاقات العامة والصحافة  الإعلام  8

 6 والاعلان  الإعلام الجديد  9

 48 المجموع



 

6 
 

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 %30 الخامس الاختبار الفصلي 1

2 QUIZ 15 العاشر% 

 %15 الثاني عشر تكليفات عملية  3

4 
نهاية الفصل  الاختبار النهائي

 الدراس ي

40% 

 

 .(وغيرهقديميف مشروع جماعيف ورقة عمل أنشطة التقييم )اختبار تحريريف شفهيف عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 .القاهر : عالم الكتب .تكنولوجيا الاتصال والإعلام الجديد .(2007) محمد عبد الحميد المرجع الرئيس للمقرر 

 

 المراجع المساندة

اليونسكو فمكتبة 7عبد الله بن عبد العزيز الموس ى. مقدمة في الحاسب والانترنت فط -

 2016بالقاهر ف

 (. الاتصال والإعلام الجديد. القاهرة: عالم الكتب.2017محمد عبد الحميد ) -

 جد : دار الخلود .الإنترنت والبحث العلمي .(2006السريحيف  سن عواد. ) &عار ف محمد جعفر  -

الفجر للنشر دار ف الطبعة الأولىف  وظيفة الإعلامية لشبكة الإنترنت ،عبد الملك ردمان الدناني -

 ف2003ف والتوزيع

 

-https://www.arageek.com/l/%D9%85%D8%A7-%D9%87%D9%88 المصادر الإلكترونية
%D8%A7%D9%84%D9%87%D9%83%D8%B1 

 يحددها أستاذ المقرر  أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 المختبراتف قاعات العرضف قاعات المحاكا  ... إلخ()القاعات الدراسيةف 
. 30قاعة دراسة أو معمل لا يزيد عدد الطلبة فير عن ثلاثين ) 

ً
 (  البا

 التجهيزات التقنية

 )جااز عرض البياناتف السبور  الذكيةف البرمبيات(

 (.projectorجااز عرض مرئي )

 سبور  ذكية.

 مواقع الكترونية )يتم تحديدها(.

 اليوتيو . مواقع

 بعض المنتديات.
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 متطلبات المقرر  العناصر

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يحددها أستاذ الماد . )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

   فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء هيئة التدريس وقيادات البرنامج فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر التدريس والطلبةأعضاء هيئة  مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 قيادات البرنامج والمراجعين الداخليين

 والخارجيين.
 مباشر

   أخرى 

 .)الطلبةف أعضاء هيئة التدريسف قيادات البرنامجف المراجع الن يرف أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر( رق التقييم 

 

 التوصيف:اعتماد ز. 

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 اسم المقرر: الرأي العام

 PRD113رمز المقرر: 

 البرنامج: دبلوم العلاقات العامة

 العامة القسم العلمي: العلاقات

 والإعلام الكلية: الاتصال

 الملك عبد العزيز المؤسسة: جامعة

 2024نسخة التوصيف: 

 19/2/2025تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 :الدراس ي المقرر  عن عامة معلومات. أ

 4 :تقييمها وطرق  تدريسها واستراتيجيات للمقرر  التعلم نواتج. ب

 5 المقرر  موضوعات. ج

 5 الطلبة تقييم أنشطة. د

 5 :والمرافق التعلم مصادر. ه

 6 :المقرر  جودة تقويم. و

 6 :التوصيف اعتماد. ز
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 أ. معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 . التعريف بالمقرر الدراس ي1

 (3. الساعات المعتمدة: ).1

 

 . نوع المقرر 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
 ☐  اختياري        ☐ إجباري 

 . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر: )الأول(3

 . الوصف العام للمقرر 4

 

المترتبة  والآثارالتعرف على أهمية الرأي العام في المجتمع المعاصر، والوعي بالعوامل المتعددة والمتنوعة المشاركة في تكوين الرأي العام 

لكل عامل منها في تشكيل اتجاهات الأفراد والجماعات تجاه القضايا والموضوعات والأزمات التي تمر بالمجتمع. كما يتعلم الطالب من 

 قياس الرأي العام والأنواع المتعددة للقياس ومقتضيات ودواعي استخدام كل منها. آلياتالمقرر 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 لا يوجد

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

بالعوامل المتعددة و المتنوعة المشاركة في  الوعيأهمية الرأي العام في المجتمع المعاصر  من خلال ب يهدف المقرر إلى تعريف الطالب 

 قياسه واليةتكوين الرأي العام 

 )اختر كل ما ينطبق(. نمط التعليم 2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 48 تعليم التقليدي 1

 - - التعليم الإلكتروني 2
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3 

 التعليم المدمج 

 التعليم التقليدي  ●

 الإلكترونيالتعليم  ●

- - 

 - - التعليم عن بعد  4

 

 )على مستوى الفصل الدراس ي( . الساعات التدريسية3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %100 48 محاضرات 1

 - - معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 - - أخرى  5

 %100 48 الإجمالي

 واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:ب. نواتج التعلم للمقرر 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
أن يعرف ماهية الرأي 

 العام.
 الاختبارات المحاضرة 1ع

1.2 
أن يصنف أنواع الرأي 

 العام.
 والتقييمالمناقشة  العصف الذهني 3ع

1.3 
أن يستعرض مراحل 

 تشكيل الرأي العام.
 المناقشة والتقييم التعلم بالنمذجة 2ع

 المهارات 2.0

2.1 
أن يطبق أساليب قياس 

 .الرأي العام

 4م
 الاختبارات التدريس التبادلي
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2.2 

المختلفة  الآلياتأن يطبق 

في اختيار عينات الرأي 

 العام.

 4م

 التكليف الفردي المحاضرة

2.3 
أن ينفذ أحد طرق قياس 

 الرأي العام.
 التكليف الفردي ورشة تعليمية 3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

أن يتعاون مع زملائه في 

للرأي  تقييميهنماذج  إنتاج

 العام.

 التكليف الجماعي التدريس التبادلي 2ق

3.2 

أن يقود الطالب زملائه في 

اختيار أحد القضايا التي 

يمكن تصنيفها كقضية رأي 

 عام.

 التكليف الجماعي التدريس التبادلي 3ق

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

 4 التعريف بالمادة، واستعراض ومناقشة أهم المصطلحات الفنية الخاصة بالرأي العام. 1

 4 عوامل زيادة الاهتمام بظاهرة الرأي العام  2

 4 أنواع الرأي العام 3

 4 الرأي العام في الواقع الافتراض ي 4

 4 وظائف الرأي العام 5

 4 عوامل تكوين الرأي العام                 6

 8 عوامل تكوين الرأي العام                 7

 8 وطرق قياسهمبادئ قياس الرأي العام   8
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 8 العينات وأنواعها 9

 48 المجموع

 تقييم الطلبة د. أنشطة

 

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

  ٪30 الحادي عشر الاختبار النصفي 1

   ٪30 الثامن تكليفات عملية )فردية وجماعية( 2

  ٪40 نهاية الفصل الاختبار النهائي  3
 

 مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره(.أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض تقديمي، 

 ه. مصادر التعلم والمرافق:

 . قائمة المراجع ومصادر التعلم:1

 ( الرأي العام وطرق قياسه: القاهرة: دار الفكر العربي.2005العبد، عاطف عدلي ) المرجع الرئيس للمقرر 

 المراجع المساندة

القرار. أبو ظبي: مركز الإمارات ( الرأي العام وأهميته في صنع 2002حمادة، بسيوني )

 للدراسات والبحوث.

 ( وسائل الإعلام وصناعة الصورة الذهنية: عمان: دار حنين.2005صالح، سليمان، )

 

 المصادر الإلكترونية
(. الرأي العام الافتراض ي والسياسات العامة 2022زنوحي, محمد الأمين, & رايس علي. )

 , 3529 , (2)-.371الاجتماعي المجلة الدولية للاتصال بالجزائر.

 يتم تحديدها من طرف مدرس المادة حسب الضرورة. أخرى 

 

 . المرافق والتجهيزات المطلوبة:2

 متطلبات المقرر  العناصر

 المرافق النوعية

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 قاعة دراسية + البلاكبورد

 التقنيةالتجهيزات 

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 جهاز عرض البيانات، متصفح الإنترنت 
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 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يتم تحديدها من طرف مدرس المادة حسب الضرورة. )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر متخصصون والطلبةأساتذة  فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء هيئة التدريس وقيادات البرنامج فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر أعضاء هيئة التدريس والطلبة مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
قيادات البرنامج والمراجعين الداخليين 

 والخارجيين.
 مباشر

 مباشر أساتذة متخصصون والطلبة اعلية طرق التدريس المستخدمةف

   أخرى 

 

 )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(.المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر(.طرق التقييم 

 

 ز. اعتماد التوصيف:

 القسم مجلس الاعتماد جهة

  الجلسة رقم

  الجلسة تاريخ

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 العلاقات العامة والتقنية اسم المقرر:

 PRD 125رمز المقرر:  

 العلاقات العامة  ممارس دبلوم البرنامج: 

 قسم العلاقات العامةالقسم العلمي:  

 الاتصال والإعلامالكلية:  

 العزيز جامعة الملك عبدالمؤسسة:  

 2024نسخة التوصيف:  

 19/02/2025تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 4 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 6 ........................................................................................................................................................................ تقييم الطلبةد. أنشطة 

افق:  6 ................................................................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 7 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 الدراس ي:أ.معلومات عامة عن المقرر 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات  3 . الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

 اختياري        ☐ إجباري  ☒

 ( المستوى الثاني)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

من استخدام التقنية بفعالية في مجال العلاقات العامة، مما يعزز قدرتها على التواصل والإدارة لبة تمكين الطعلى المقرر  يركز

 .بمفهوم التقنية الإعلامية، موضحًا أهميتها في تطوير المحتوى الإعلامي وأساليب النشر الحديثة لبةكما يعرّف الط.الرقمية

 .بالإضافة إلى ذلك، يستعرض المقرر التطورات التقنية في وسائل الإعلام، وتأثيرها على بيئة الاتصال المعاصرة

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

ني في وسائل الإعلام بالتطور التقكذلك التعريف بمفهوم التقنية الإعلامية وأهميتها و  تهدف هذه المادة إلى تعريف الطالب

في برامج العلاقات العامة . اواستخداماتهالمختلفة ومدى تأثيرها على العلاقات العامة،   
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 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم.2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التقليديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

3×16=48 100% 

   التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(. الساعات التدريسية3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
أن يعرررررررف الطالررررررب مفهرررررروم العلاقررررررات 

 العامة الرقمية.
 اختبار محاضرات ١ع

1.2 

أن يشررررررررررررررررررر  الطالررررررررررررررررررب اسررررررررررررررررررتخدامات 

الاتصال الإلكترونية فري مجرال وسائل 

 العلاقات العامة.

٣ع  فرق العمل 
أنشررررررررررررررررررررررررررررطة داخررررررررررررررررررررررررررررل 

 (الفصل )تمارين

… 

أن يسررررررررتنب  الطالررررررررب دور العلاقررررررررات 

العامررررررررررررة الرقميررررررررررررة فرررررررررررري إدارة ا زمررررررررررررات 

 باستخدام التطبيقات الرقمية.

 3ع
مناقشات جماعية، 

 دراسة حالة

تقرررررررررررررررررررررررارير التحليررررررررررررررررررررررررل 

 )دراسات الحالة(

 المهارات 2.0

  حرررررررررررررد  2.1
ً
مشاريع فردية أو محاضرات، فيديوهات  ١مأن يطبرررررررررررررق الطالرررررررررررررب نموذجرررررررررررررا
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

التطبيقرررررررررررات الرقميرررررررررررة فررررررررررري العلاقرررررررررررات 

 للمعايير المحددة .
ً
 العامة وفقا

 جماعية تعليمية

2.2 

أن يميرررررررررررا الطالرررررررررررب معرررررررررررايير التطبيرررررررررررق 

الرقمرررري النرررراشط فرررري أنشررررطة العلاقررررات 

 العامة .

 ورش تعليمية 3م
عروض فردية أو 

 جماعية

… 

أن يستنب  الطالب مزايرا وعيروك كرل 

الرقميرررررررررررررة  مرررررررررررررن التطبيقررررررررررررراتتطبيرررررررررررررق 

 المستخدمة في العلاقات العامة .

 فرق العمل 3م
أوراق فردية أو 

 جماعية

 القيم و الاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

أن يتبرررع الطالرررب أخلاقيرررات وضرررواب  

التواصرررررررررررررررل الفعرررررررررررررررال مرررررررررررررررع ال مررررررررررررررراهير 

 بواسطة التطبيقات الرقمية.

 لعب أدوار ١ق
ملف الإنجاز 

 )البورتفوليو(

3.2 

 بمبرررردأ الخصوصرررريةأن يلتررررام الطالررررب 

العلاقررررررررررررررررات الاجتماعيررررررررررررررررة فرررررررررررررررري عمررررررررررررررررل 

 أثناء التواصل مع ال ماهير. الرقمية

 حلقات حوار ٢ق
ملف الإنجاز 

 )البورتفوليو(

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 التدريسية المتوقعة

 3 اللقاء التعريفي  1

 3 التعريف بالعلاقات العامة الرقمية  2

 6 أسس العلاقات العامة الرقمية  3

 6 الموقع الإلكتروني والعلاقات العامة الرقمية  4

 4 الموقع الإلكتروني ومحركات البحث  5

 6 مهارات الكتابة الإعلامية  6

 6 الذكاء الاصطناعي والعلاقات العامة  7

 6 المدونات والعلاقات العامة  8

 6 مصداقية المنظمات عبر الانترنت  9
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 48 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 %30 ا سبوع الخامس اختبار نصفي 1

 %30 ا سبوع السابع التكليف 2

 %40 ا سبوع العاشر الاختبار النهائي 3

 .)اختبار تحريري، شفهي، عرض تقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره( أنشطة التقييم

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 . قائمة المراجع ومصادر التعلم:1

 م(. مبادئ العلاقات العامة الرقمية.٢٠٢١كتاك: الصيفي، حسن نيازي. ) المرجع الرئيس للمقرر 

 المراجع المساندة

العلاقات العامة وشبكات التواصل م(. ٢٠١٥هتيمي، حسين محمود. ) -

 الاجتماعي، دار أسامة للنشر والتوزيع

م(. العلاقات العامة وأهمية الاعلام ال ديد، ٢٠١٤شعراوي، زامل عبدالله. ) -

 كتب مؤلفين

م(. الاعلام ال ديد المفاهيم والنظريات، دار المناهج ٢٠١٥العزعزي، وديع. ) -

 للنشر والتوزيع 

Plowman, D, Kenneth et.al,(2015), Digital publics: Tracking and 

reaching them . 

 المصادر الإلكترونية

https://www.youtube.com/results?search_query

=persuasion+skills 

 المدرس حسب الموضوعاتمواقع أخرى يتم تحديدها من طرف 

 أخرى 
 دراسات متخصصة من مراكز البحث العلمي. -

 يتم تحديدها من طرف مدرس المادة حسب الضرورة. -
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 + بلاك بورد الدراسية القاعات

https://www.youtube.com/results?search_query=persuasion+skills
https://www.youtube.com/results?search_query=persuasion+skills
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 متطلبات المقرر  العناصر

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 جهاز عرض البيانات

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 المادة حسب الضرورةمدرس يتم تحديدها من طرف  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر أساتذة متخصصون والطلبة التدريسفاعلية 

 مباشر أعضاء هيئة التدريس وقيادات البرنامج فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر أعضاء هيئة التدريس والانترنت مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
قيادات البرنامج والمراجعين الداخليين 

 والخارجيين
 مباشر

   أخرى 

 )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(.المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر(.طرق التقييم 

 

 ز. اعتماد التوصيف:

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 العلاقات العامة الكتابة فياسم المقرر:

 PRD250رمز المقرر:  

 دبلوم ممارس العلاقات العامة البرنامج: 

 قسم العلاقات العامةالقسم العلمي:  

 الاتصال والإعلامالكلية:  

 جامعة الملك عبدالعزيزالمؤسسة:  

 2024نسخة التوصيف:  

 م19/2/2025تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 4 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 6 ........................................................................................................................................................................ تقييم الطلبةد. أنشطة 

افق:  6 ................................................................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 6 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 7 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 الدراس ي:أ.معلومات عامة عن المقرر 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات  3 . الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

 اختياري        ☐ إجباري  ☒

 ( المستوى الثاني) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

كسب  علىهذه المادة  ركز ت
ُ
إرساء أساس متين لعملية الكتابة في مختلف أشكال الإعلام، سواء التقليدي أو الحديث، كما ت

 .المحتوى الإعلامي ضمن بيئة التكنولوجيا المتطورةكتابة الطالب مهارات متقدمة في 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

مة، مع تمكينه من في العلاقات العاكتابته وصناعته  ومبادئ تهدف هذه المادة إلى تعريف الطالب بأنواع المحتوى الإعلامي

والفئات المستهدفةتطبيق ذلك عمليًا عبر تكييف المحتوى ليناسب مختلف الوسائل الإعلامية   
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 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التقليديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

48 
100% 

 

   التعليم عن بعد  4
 

 مستوى الفصل الدراس ي( )على. الساعات التدريسية3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

   الإجمالي

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

أن يفهممممممممم الطالممممممممب أهممممممممم المصممممممممط حات المتعلقممممممممة 

المحتممممموى، ويتعمممممرف علمممممى أنمممممواع المحتممممموى  كتابمممممةب

صمممممممممممممممانع كاتممممممممممممممب و الإعلامممممممممممممممي المختلفممممممممممممممة وسممممممممممممممممات 

 المحتوى.

1ع  المحاضرة 

أنشطة داخل الفصل 

الدراس ي )مناقشات 

 وتمارين(

1.2 
الطالممب الاختلافممات الموجممودة بمم ن أن يسمتعر  

 وسائل الإعلام واختلاف المحتوى باختلافها.

 

3ع  

 

المحاضرة، وسائل بصرية، 

مناقشات مفتوحة وموجهة، 

أنشطة المجموعات الصغ رة، 

 الألعاب التعليمية التفاعلية

أنشمممممممممممممطة داخمممممممممممممل الفصمممممممممممممل 

الدراسممممممممممممممممممممممممممممم ي )مناقشمممممممممممممممممممممممممممممات 

 (وتمارين
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

… 
فممممممممممي أن يصمممممممممف الطالمممممممممب دور العلاقممممممممممات العاممممممممممة 

كتابمممة المحتمممموى لأي رممممركة تعرضمممم  لأ مممممة ويبممممرر 

 عن طريق كتابة بيان صحفي.

 2ع
 المحاضرات

 حلقات نقاش

تقممممممممممارير التةليممممممممممل )دراسممممممممممة 

 (حالة

 المهارات 2.0

2.1 
م الطالممب المحتموى الإعلامممي   الرقممي وفقمماأن يقميم

 لآلية مةددة في عمل العلاقات العامة.
 ١م

 المحاضرات

 ومناقشة
 التةكيم

2.2 
أن يةلممممممممممممممممل الطالممممممممممممممممب الفممممممممممممممممرو  بمممممممممممممممم ن الوسممممممممممممممممائل 

 التقليدية والحديثة في كتابة المحتوى.
 مشروع فردي الأنشطة الجماعية 3م

2.3 
كتابمممممممممة أن يطبمممممممممق الطالمممممممممب المبمممممممممادئ الأساسمممممممممية ل

 المحتوى لوسيلة مةددة. وصناعة
 1م

الفصل الدراس ي المعكوس 

 الخريطة الذهنية
يمشروع فرد  

 والمسؤوليةالقيم والاستقلالية  3.0

3.1 
أن يتعممممماون الطالمممممب ممممممع  ملائمممممه لتقمممممديم مشمممممروع 

بةثممممممممممي حممممممممممول تطمممممممممموير خطمممممممممم  لكتابممممممممممة المحتمممممممممموى 

 لوسائل الإعلام الحديثة.

 ١ 
مةاضرات تفاعلية، مناقشات 

 جماعية

ملف الإنجا  

 )البورتفوليو(

3.2 
أن يتعمممماون الطالممممب مممممع  ملائممممه لتةليممممل مةتمممموى 

كتابممممة رممممركة وت يممممان نقمممماو اليممممعف والقمممموة فممممي 

 المحتوى.

 فريق عمل ٢ 
ملف الإنجا  

 )البورتفوليو(

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 التدريسية المتوقعة

 3 اللقاء التعريفي  1

 3 التعريف بالمفاهيم الإعلامية المرتبطة بالمحتوى الإعلامي  2

 6 دراسة تأث ر المحتوى الإعلامي  3

 6 الإعلاميالتةليل القيمي للمةتوى   4

 6 مهارات التخطي  لصناعة المحتوى   5

 6 مهارات الكتابة الإبداعية   6

 6 مهارات صناعة المحتوى الإعلامي الرقمي  7

 6 صناعة المحتوى الإعلامي في العلاقات العامة  8

 6 التعريف بالانفوجرافيك وصناعته  9

 48 المجموع
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 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 التقييمتوقيت 

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 %30 الأسبوع الخامس اختبار نصفي 1

 %30 الأسبوع السابع التكليف 2

 %40 الأسبوع العارر الاختبار النهائي 3

 .أنشطة التقييم )اختبار تةريري، رفهي، عر  تقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغ ره(

افق:ه. مصادر التعلم   والمر

 . قائمة المراجع ومصادر التعلم:1

 المرجع الرئيس للمقرر 
 للنشر تشكيل دار: الريا .الإعلامي المحتوى  صناعة(. ٢٠١٧.) الغامدي،ماجد

 .والتو يع

 المراجع المساندة

- Marsh, C., Guth, D. W., & Short, B. P. (2017). Strategic Writing: 

Multimedia Writing for Public Relations, Advertising and More. 

 استراتيجيات والانفوجرافيك التفاعلية الأخبار(. ٢٠١٩.)عطية،مروةمةمد -

 .  والكتابة التةرير وأساليب

 - المصادر الإلكترونية

 - أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 الدراسية، المختبرات، قاعات العر ، قاعات المحاكاة ... إلخ()القاعات 
 + بلاك بورد القاعات الدراسية

 التجهيزات التقنية

 )جها  عر  البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 جها  عر  البيانات

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 المادة حسب اليرورةمدرس يتم تةديدها من طرف  )تبعا

 تقويم جودة المقرر:و. 

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مبارر أساتذة متخصصون والطلبة فاعلية التدريس
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مبارر أعياء هيئة التدريس وقيادات البرنامج فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مبارر أعياء هيئة التدريس والانترن  مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
البرنامج والمراجع ن الداخلي ن قيادات 

 والخارجي ن
 مبارر

   أخرى 

 )الطلبة، أعياء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظ ر، أخرى )يتم تةديدها(.المقيمون 

 )مبارر وغ ر مبارر(.طر  التقييم 

 

 ز. اعتماد التوصيف:

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 إعلاميةمواد  إنتاجاسم المقرر: 

 PRD240رمز المقرر: 

 البرنامج: دبلوم العلاقات العامة

 القسم العلمي: العلاقات العامة

 والإعلامالكلية: الاتصال 

 المؤسسة: جامعة الملك عبد العزيز

 2024نسخة التوصيف: 

 19/2/2025تاريخ آخر مراجعة: 
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 المحتوياتجدول 

 3 :الدراس ي المقرر  عن عامة معلومات. أ

 4 :تقييمها وطرق  تدريسها واستراتيجيات للمقرر  التعلم نواتج. ب

 5 المقرر  موضوعات. ج

 5 الطلبة تقييم أنشطة. د

 5 :والمرافق التعلم مصادر. ه

 6 :المقرر  جودة تقويم. و

 6 :التوصيف اعتماد. ز
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 أ. معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 . التعريف بالمقرر الدراس ي1

 (3. الساعات المعتمدة: )1

 

 . نوع المقرر 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
 ☐  اختياري        ☐ إجباري 

 . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر: )الثالث(3

 . الوصف العام للمقرر 4

 

هذه المادة أساسيات إنتاج وتصميم المواد الإعلامية، وأبرز الأسس الفنية لإنتاج الرسائل الإعلامية وتصميمها باستخدام  تتناول 

 التكنولوجيا الحديثة.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 الرئيس للمقرر . الهدف 7

تهدف هذه المادة إلى تهيئة الطالب لعملية التخطيط التحريري والمالي والفني للإنتاج الإعلامي في العلاقات العامة حسب الجمهور 

 المستهدف مع التركيز على الأساليب والمكونات والمراحل الفنية لإنتاج المواد الإعلامية المختلفة المطبوعة والمسموعة والمرئية.

 )اختر كل ما ينطبق(. نمط التعليم 2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 48 تعليم التقليدي 1

 - - التعليم الإلكتروني 2
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3 

 التعليم المدمج 

 التعليم التقليدي 

 التعليم الإلكتروني ●

- - 

 - - التعليم عن بعد  4

 

 الدراس ي()على مستوى الفصل  . الساعات التدريسية3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %100 48 محاضرات 1

 - - معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 - - أخرى  5

 %100 48 الإجمالي

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 بالبرنامجالمرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
أن يتعرف على أساسيات 

 المواد المطبوعة إنتاج
 الاختبارات المحاضرة 1ع

1.2 

أن يصنف الطالب 

الوحدات والعناصر الثابتة 

 في المطبوعات.

 المناقشة والتقييم العصف الذهني 3ع

1.3 
أن يستعرض الطالب أنواع 

 العناوين.
 الواجبات التعلم بالنمذجة 2ع

 المهارات 2.0
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2.1 

أن يطبق الطالب مراحل 

مطبوعة باستخدام  إنتاج

 .أحد البرامج التقنية

 4م

 الاختبارات التعلم بالنمذجة

2.2 
أن يقارن الطالب بين أنواع 

 الطباعة.

 4م
 التكليف الفردي ورشة عمل

2.3 

أن ينفذ الطالب أحد 

باستخدام  الإعلانات

 البرامج الالكترونية.

 التكليف الفردي ورشة تعليمية 3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

أن يتعاون الطالب مع 

مادة  إنتاجزملائه في 

إعلامية وفقا للمعايير التي 

 تم دراستها.

 التكليف الجماعي التدريس التبادلي 2ق

3.2 

أن يقود الطالب زملائه في 

تصميم أحد المطبوعات 

 .الإعلامية

 التكليف الجماعي التدريس التبادلي 3ق

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

 4 مكونات التصميم الأساس ي للجريدة 1

 4 والتيبوغرافيا  الفرق بين العناصر التيبوغرافية 2

 4 بناء صفحات الجريدةعناصر  3

 4 أنواع العناوين 4

 4 وظائف العناوين 5
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 4 وسائل الاتصال في العلاقات العامة 6

 8 الإعلان )المفهوم والخصائص( 7

 8 مفهوم الطباعة 8

 8 برامج الإنتاج والتصميم الرقمي  9

 48 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

  ٪30 الحادي عشر الاختبار النصفي 1

   ٪30 الثامن تكليفات عملية )فردية وجماعية( 2

  ٪40 نهاية الفصل الاختبار النهائي  3
 

 أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض تقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره(.

 والمرافق: ه. مصادر التعلم

 . قائمة المراجع ومصادر التعلم:1

 المرجع الرئيس للمقرر 
المواد الإعلامية( ايتراك للطباعة والنشر  إنتاجحسن نيازي، أحمد سالم )مبادئ 

 والتوزيع

 المراجع المساندة
ي العلاقات العامة، جدة: 1410راسم الجمال وآخرون )

 
هـ(. إنتاج المواد الإعلامية ف

 مكتبة مصباح. 

 

 المصادر الإلكترونية
بوي  الإعلام(. توظيف طلاب أقسام 2022يونس، س. م.، & سارة محمد. ) التر

ي 
 
. المجلة العلمية الإعلاميةالمواد  إنتاجلتطبيقات المونتاج بالهواتف المحمولة ف

 . 316-259( , 23)2022لبحوث الإذاعة والتلفزيون, 
 الضرورة.يتم تحديدها من طرف مدرس المادة حسب  أخرى 

 

 . المرافق والتجهيزات المطلوبة:2

 متطلبات المقرر  العناصر
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 المرافق النوعية

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 قاعة دراسية + البلاكبورد

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 جهاز عرض البيانات، متصفح الإنترنت 

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يتم تحديدها من طرف مدرس المادة حسب الضرورة. )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر أساتذة متخصصون والطلبة فاعلية التدريس

 مباشر التدريس وقيادات البرنامجأعضاء هيئة  فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر أعضاء هيئة التدريس والطلبة مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
قيادات البرنامج والمراجعين الداخليين 

 والخارجيين.
 مباشر

 مباشر أساتذة متخصصون والطلبة اعلية طرق التدريس المستخدمةف

   أخرى 

 

 أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(.)الطلبة، المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر(.طرق التقييم 

 ز. اعتماد التوصيف:

 القسم مجلس الاعتماد جهة

  الجلسة رقم

  الجلسة تاريخ

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 اسم المقرر: تخطيط برامج وحملات العلاقات العامة

 PRD 260رمز المقرر:

 البرنامج: دبلوم العلاقات العامة

 القسم العلمي: العلاقات العامة

 والإعلامالكلية: الاتصال 

 المؤسسة: جامعة الملك عبد العزيز

 2024نسخة التوصيف: 

 19/2/2025تاريخ آخر مراجعة: 
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 جدول المحتويات

 3 :الدراس ي المقرر  عن عامة معلومات. أ

 4 :تقييمها وطرق  تدريسها واستراتيجيات للمقرر  التعلم نواتج. ب

 5 المقرر  موضوعات. ج

 5 الطلبة تقييم أنشطة. د

 5 :والمرافق التعلم مصادر. ه

 6 :المقرر  جودة تقويم. و

 6 :التوصيف اعتماد. ز
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 أ. معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 . التعريف بالمقرر الدراس ي1

 (3. الساعات المعتمدة: )1

 

 . نوع المقرر 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
 اختياري        ☐ إجباري  ☐

 . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر: )الأول(3

 . الوصف العام للمقرر 4

 

بأهمية التخطيط في مجال العلاقات العامة وأهدافه ومفاهيمه. الخطوات الرئيسية لتصميم  ترتكز هذه المادة على تعريف الطالب 

 برامج وحملات العلاقات العامة.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 لا يوجد

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

هذه المادة إلى تعريف الطالب بأهمية التخطيط في مجال العلاقات العامة وأهدافه ومفاهيمه ومداخله ومتطلباته وأنواع تهدف 

 التخطيط ومراحله والمشكلات التي تواجهه، مع التعرض لأهداف وخطوات الحملات والبرامج الاتصالية.

 )اختر كل ما ينطبق(. نمط التعليم 2

 النسبة  الساعات التدريسيةعدد  نمط التعليم م

 %100 48 تعليم التقليدي 1

 - - التعليم الإلكتروني 2
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3 

 التعليم المدمج 

 التعليم التقليدي  ●

 التعليم الإلكتروني ●

- - 

 - - التعليم عن بعد  4

 

 )على مستوى الفصل الدراس ي( . الساعات التدريسية3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %100 48 محاضرات 1

 - - معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 - - أخرى  5

 %100 48 الإجمالي

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 والفهمالمعرفة  1.0

1.1 
أن يعرف المداخل المختلفة 

 في تعريف التخطيط.
 الاختبارات المحاضرة 1ع

1.2 
أن يصنف الطالب أنواع 

 حملات العلاقات العامة.
 المناقشة والتقييم العصف الذهني 3ع

1.3 

أن يستعرض الطالب 

مراحل تصميم حملات 

 العلاقات العامة.

 المناقشة والتقييم التعلم بالنمذجة 2ع

 المهارات 2.0

2.1 
أن يطبق أساليب قياس 

 .حملات العلاقات العامة

 4م
 الاختبارات التدريس التبادلي
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2.2 

 الآلياتأن يطبق الطالب 

المختلفة في اختيار جمهور 

 حملات العلاقات العامة.

 4م

 التكليف الفردي المحاضرة

2.3 

أن ينفذ الطالب أحد 

الحملات الخاصة 

 بالعلاقات العامة.

 التكليف الفردي ورشة تعليمية 3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

أن يتعاون الطالب مع 

زملائه في اختيار فكرة 

 لحملة ابداعية.

 التكليف الجماعي التدريس التبادلي 2ق

3.2 
أن يقود الطالب زملائه في 

 تنفيذ حملة علاقات عامة
 التكليف الجماعي التدريس التبادلي 3ق

 

 موضوعات المقرر ج. 

 قائمة الموضوعات م
الساعات التدريسية 

 المتوقعة

1 
التعريف بالمادة، واستعراض ومناقشة أهم المصطلحات الفنية الخاصة بتخطيط حملات 

 العلاقات العامة.
3 

 3 تعريف حملات العلاقات العامة  2

 6 مفهوم التخطيط لحملات العلاقات العامة 3

 6 العلاقات العامة عناصر التخطيط لحملات 4

 6 أنواع حملات العلاقات العامة 5

 6 وسائل نشر حملات العلاقات العامة 6

 6 إعداد الرسائل الاتصالية لحملات العلاقات العامة 7

 6 جمهور حملات العلاقات العامة 8
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 6 قياس وتقويم حملات العلاقات العامة 9

 48 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 

 التقييم أنشطة م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

  ٪30 الحادي عشر الاختبار النصفي 1

   ٪30 الثامن تكليفات عملية )فردية وجماعية( 2

  ٪40 نهاية الفصل الاختبار النهائي  3
 

 وغيره(.أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض تقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل 

 ه. مصادر التعلم والمرافق:

 . قائمة المراجع ومصادر التعلم:1

 المرجع الرئيس للمقرر 
دار اليازوري  -1ط -بشير العلاق  -تخطيط وتنظيم برامج وحملات العلاقات العامة 

 للنشر والتوزي    ع

 المراجع المساندة
ت عياد ) ،  م(. إدارة العلاقات العامة: المدخل2005راسم الجمال وخير ي اتيج  الاسير

 القاهرة: الدار المصرية اللبنانية. 

 المصادر الإلكترونية
(. تخطيط حملات التوعية العامة للمشارکة المجتمعية 2018السعيد، ا.، & السيد. )

وعات القومية الخدمية. المجلة العلمية لبحوث العلاقات العامة و الإعلان,  بالمشر

2018(14 , )389-433 . 

 تحديدها من طرف مدرس المادة حسب الضرورة.يتم  أخرى 

 

 . المرافق والتجهيزات المطلوبة:2

 متطلبات المقرر  العناصر

 المرافق النوعية

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 قاعة دراسية + البلاكبورد

 التجهيزات التقنية

 الذكية، البرمجيات()جهاز عرض البيانات، السبورة 
 جهاز عرض البيانات، متصفح الإنترنت 

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يتم تحديدها من طرف مدرس المادة حسب الضرورة. )تبعا
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 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر أساتذة متخصصون والطلبة فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء هيئة التدريس وقيادات البرنامج الطلابفاعلية طرق تقييم 

 مباشر أعضاء هيئة التدريس والطلبة مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
قيادات البرنامج والمراجعين الداخليين 

 والخارجيين.
 مباشر

 مباشر أساتذة متخصصون والطلبة اعلية طرق التدريس المستخدمةف

   أخرى 

 

 )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(.المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر(.طرق التقييم 

 

 ز. اعتماد التوصيف:

 القسم مجلس الاعتماد جهة

  الجلسة رقم

  الجلسة تاريخ

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 لعلاقات العامةتخطيط وتنظيم ااسم المقرر:

 PRD 114رمز المقرر:  

 دبلوم ممارس العلاقات العامةالبرنامج:  

 العلاقات العامة القسم العلمي:  

 والإعلامالاتصال الكلية:  

 جامعة الملك عبد العزيزالمؤسسة:  

 2024نسخة التوصيف:  

 19/02/2025تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 4 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 5 ........................................................................................................................................................................ د. أنشطة تقييم الطلبة

افق:  6 ................................................................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 .......................................................................................................................................................................... تقويم جودة المقرر:و. 

 7 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات 3. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
 ☐  اختياري ☐ إجباري 

 ( الثاني )  :فيه المقرر السنة / المستوى الذي يقدم . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

مقتخعزز وللمقتيمزز  لجزز للعززبتلمقيامززبالمقيبلززةللمقتير زز للةمقررتبعززةليف   ززلةيركززالمقررززرىلإكززبلالطززب لمقعبقززالمقريززبى لم  ب زز 
ليبقه بلللمقتيم ر ةللمقوظبئفلملإدمى ةللأهريتهبلج لنعبحلمقريمرة.

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 لا توجد

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا توجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 

في  لإداريةاالعلاقات العامة وفلسفاتها ووظائفها  لإداراتوالهياكل التنظيمية  بالأساليبتزويد الطالب  إلىتهدف هذه المادة 

.الأداءالمؤثرة في ذلك وطرق تقويم  والأساليبالحديثة  الإدارةظل   

 

 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم.2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التقليديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

  48=16×3 التعليم المدمج  3
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

 

 

   التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 %100 48 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

 أن يعرف الطالب 

مفهوووم التيطوويط والتنفوويم  ووي  

 العلاقات العامة

 

 1ع

 المحاضرات

 والعصف الذهني
 الاختبارات

1.2 

أن يشووووووووووووورظ  أسوووووووووووووالب التنفووووووووووووويم 

العلاقوووووووووووووووووات ودوره  وووووووووووووووووي نجووووووووووووووووواظ 

 العامة

 2ع
 المناقشة 

 والخريطة الذهنية

 الاختبارات 

 والأنشطة الصفية

1.3 

أن يلخووووووووووا النمووووووووووا ج الإداريووووووووووة 

المتبعووووووووووووووووووووة    ووووووووووووووووووووي تنفوووووووووووووووووووويم إدارة 

 العلاقات العامة 

 3ع
 المحاضرات 

 والمناقشة
 الاختبارات

 المهارات 2.0

2.1 

أن ييطوووووووووووط لتنفووووووووووويم الهيا ووووووووووول 

الإداريووووووووووووووووووة والتنفيميوووووووووووووووووووة لإدارة 

 العلاقات العامة 

 2م
 العصف الذهني 

 والتعلم بالنمذجة
 العروض الجماعية

المشووووووووووووووروع الجمووووووووووووووا ي أو  العصف الذهني 3مأن يبووووووورهن عةووووووو  أهميوووووووة وم انوووووووة  2.2
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

إدارة العلاقوووووووووووووووات العاموووووووووووووووة  وووووووووووووووي 

 المنفمات الحكومية والخاصة

 الفردي

 والاستقلالية والمسؤوليةالقيم  3.0

3.1 

يتصوووووووووووووووورف بمسووووووووووووووووؤولية  ووووووووووووووووي   أن

التيطوووووووووويط لبوووووووووورامج العلاقووووووووووات 

 العامة 

 1ق

 العمل الجما ي
ملووووووف الإنجوووووواز )البووووووورت 

 فوليو(

3.2 

أن يتعووواون موووع زملائوووه  وووي تقوووديم 

مقتوووووووورظ لتنفوووووووويم إدارة علاقووووووووات 

 عامة لأي مؤسسة

 2ق

 العمل الجما ي
ملووووووف الإنجوووووواز )البووووووورت 

 فوليو(

 موضوعات المقرر ج. 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 2 لفهوملمقتخع ولج لمقيامبالمقيبلةل 1

 4 لتعكببالمقتخع وللأنومإهلج لمقيامبالمقيبلةل 2

 6 لفهوملمقتيم  لج لمقيامبالمقيبلة. 3

 6 جكطفةلللظبئفلملإدمىة. 4

 6 مقيامبالمقيبلة.م  بقياللمقه بلللمقتيم ر ةللإدمىمال 5

 6 ملإدمىةلمقحديثةللم  بقيالمقرؤثرةلج لم دمءلملإدمىيللإدمىمالمقيامبالمقيبلة. 6

 6 أ بقيالترو  لأدمءلمقيرللج لادمىمالمقيامبالمقيبلة. 7

 6لتخع ولبرملجلمقيامبالمقيبلةللمقصوىةلمقذهي ة 8

 6لتعب ربالإرك ةلإكبلبرملجللخعولمقيامبالمقيبلة 9

 48 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم
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 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 %30 السابع الاختبار النصفي 1

 %40 الثاني عشر الاختبار النهائي 2

 %30 السادس ت اليف المقرر  3

 100  المجموع  ...

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهعرض ت أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي،

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 
الناشر التعليم المفتوظ ،محمد يوسف عجوةعةي :إدارة وتيطيط العلاقات العامة 

  لية الإعلام

 المراجع المساندة

 2022 إبراهيم إسماعيل:امة  ي العصر الرقميعالعلاقات ال

 2021 ،رويني محمدلا:العلاقات العامة والإعلان

 2019 مصطفى عبد الحكيم خليل:العامةالعلاقات 

 المصادر الإلكترونية

All required readings and multimedia materials will be on Google 
Drive at this link: 
https://drive.google.com/drive/folders/0B2yfnVtK8PlhSUE2SkIxUWtB

Rnc?usp=sharing 

 أخرى 

● Paul Argenti, Robert Howell, and Karen Beck (2005), “The 
Strategic Communication Imperative,” MIT Sloan 
Management Review. 

● Stuart Elliott (March 2012), "Public Relations Defined, 
After an Energetic Public Discussion," New York Times. 

● SPIN Project (2006), “Strategic Communications Planning” 
and “Strategic Communications Plan Template,” Rasmuson 
Foundation. 

● Paul Argenti (2002), "Crisis Communication: Lessons from 
9/11," Harvard Business Review. 

● Buchanan Public Relations (2014), "5 Crisis 
Communication Tips from the Real-Life Olivia Pope." 

 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 ... إلخ()القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة 
 القاعات الدراسية + البلاك بورد
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 متطلبات المقرر  العناصر

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 جهاز وشاشة عرض البيانات

 + شبكة الإنترنت والمتصفح 

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 .... )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر الطلاب والطالبات فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء هيئة التدريس فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر أعضاء اللجنة العلمية  ي القسم مصادر التعلم

 مباشر لجنة الجودة والاعتماد الأ اديمي مدى تحصيل ميرجات التعلم للمقرر 

 .البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها()الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 تدريب تطبيقي اسم المقرر:

 PRD141رمز المقرر:

 دبلوم ممارس العلاقات العامةالبرنامج: 

 العلاقات العامة القسم العلمي:

 الاتصال والإعلامالكلية:

 جامعة الملك عبد العزيزالمؤسسة:

 2024التوصيف: نسخة

 19/02/2025تاريخ آخر مراجعة:
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 4 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 6 ........................................................................................................................................................................ د. أنشطة تقييم الطلبة

افق: ه. مصادر   6 ................................................................................................................................................................. التعلم والمر

 7 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 8 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات 3. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

 متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐ -
 ☐  متطلب

 تخصص
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐

ب

- 
 ☐  اختياري ☐ إجباري 

 (السنة الأولى/ المستوى الثاني          ) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

يركز مقرر تدريب تطبيقي على تزويد الطالب بالمهارات الأساسية التي تساعده على الاستعداد لسوق العمل ضمن إطار مؤسس ي منن 

 خلال الربط بين المعرفة النظرية والتطبيق العملي  

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 

 لا يوجد

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

من خلال تزويده بالمهارات  الاحترافية بعد التخرج، سوق العمل  للدخول إلى يهدف مقرر تدريب تطبيقي إلى تهيئة الطالب للاستعداد 

 لعملسوق الالمطلوبة  المختلفة 

 (ينطبق كلما)اختر نمط التعليم.2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

  ---- التقليديتعليم  1

2 
 التعليم الإلكتروني

------ 
 

 

 100 48=16×3 التعليم المدمج  3
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

   التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 100 48 الإجمالي

 

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

المهارات الطالب  يذكرأن 

الأساسية المطلوبة في بيئة 

 العمل

 الاختبارات المحاضرات 1ع

1.2 

الطالب العلاقة  يشرحأن 

المعارف النظرية التي بين 

تلقاها في مجال تخصصه 

استخداماتها في بيئة وبين 

 العمل

 المناقشة والتقييم العصف الذهني 3ع

 المهارات 2.0

2.1 

أن يطبق الطالب عدد من 

من المهارات التي درسها 

الأنشطة والفعاليات خلال 

 العروض-الواجبات المشاريع 1م



 

5 
 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 التي يغطيها.

2.2 
محتوى  الطالب يصممأن 

 متميز في  العلاقات العامة
 4م

الورش         ة -التع         اونيتعلم ال         

 التعليمية
 أنشطة وتكليفات 

2.3 

 الطالب أن يكتشف

يقترح حلولا المشكلات و 

 لها مناسبة

 تقييم المشاريع التعلم بالاكتشاف 3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 
بالمواعيد  الطالب  يلتزمأن 

 يتحمل المسؤوليةو 
 -حقيبة الانجاز المناقشة 2ق

3.2 
أن يمارس الطالب القيادة 

 فريق العملضمن 
 3ق

 -ال                                        تعلم التع                                        اوني

 المشروعات
 تقييم الأداء

 

 ج. موضوعات المقرر 

الساعات التدريسية  قائمة الموضوعات م

 المتوقعة

 3 بالمقرر وأهدافهالتعريف  1

 3 مهارات التواصل الفعال  في بيئة العمل 2

 6 لقيادة الناجحةمهارات ا 3

 6 سوق العملالأساسية ل هارات الم 4

 6 أخلاقيات العمل والمهنة 5
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 6 في بيئة العمل الرقميةالمهارات  6

 6 أهم خطوات تنظيم الفعاليات باحترافية 7

 6 إدارة حملات العلاقات العامة وتخطيطها 8

 6 ريادة  الأعمال 9

 48 المجموع

 

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 المطلوبالعدد  أنشطة التقييم م
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

1 

 5 الاختبارات الدورية -التقييمات

 

20 

درج               ات للتقي               يم  4)

 الواحد(

 درجات6 1 الواجبات/ التكاليف 2

 درجات4 1 منتدى المقرر الدراس ي 3

 درجة 30 1 مشروع تخرج/حالة تطبيق عملي/ فعاليات/ حملات 4

 درجة40  الاختبار النهائي 5

 درجة100  المجموع 6

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 
مهارات سوق العمل، مركز النشر العلمي، ، (1444)مركز بناء القدرات الطلابية

 الملك عبد العزيزجامعة 

 المراجع المساندة

 2024خالد محمد غازي، إعلام المستقبل، وكالة الصحافة العربية،  -

كتاب مدحت محمد أبو نصر، مهارات الاتصال الفعال مع الآخرين،   -

  2009المجموعة العربية للتدريب والنشر، مصر، 
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2017للإدارة، نبيهة  جابر، لعلاقات عمل مميزة،مركز الخبرات المهنية  -  

أغادير سالم العيدروس، أخلاقيات المهنة والسلوك الوظيفي،مركز  -

 2014الخبرات المهنية للإدارة، 

خالد السيد عبد الحق، أخلاقيات العلاقات العامة، دار اليازوري العلمية  -

،مهارات الدخول إلى سوق العمل، الجامعة 2023منير عباس وآخرون -

 .الافتراضية السورية

  2019ثابت، إدارة الفعاليات، دار مدارك للنشر، دعاء  -

بوران مريدن، حملات العلاقات العامة، منشورات الجامعة الافتراضية  -

 2020السورية، 

 

 تحدد من طرف أستاذ المقرر  المصادر الإلكترونية

 / أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 قاعة دراسية 

 التجهيزات التقنية

 )البرمجيات(

 جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية

 برامج خاصة بالتصميم 

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يحددها أستاذ المادة. )تبعا

 

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  التقويممجالات 

 مباشر  الطلبة \متخصصون  أساتذة فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء هيئة تدريس وقيادات البرنامج فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر أعضاء هيئة التدريس والطلبة مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 قيننننننننادات البرنننننننننامج والمننننننننراجعين الننننننننداخليين

 والخارجيين
 مباشر

   أخرى 
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 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 العامة العلاقات في متقدمة حالاتدراسات اسم المقرر:

 PRD 220رمز المقرر:  

 دبلوم ممارس العلاقات العامةالبرنامج:  

 العلاقات العامة القسم العلمي:  

 والإعلام الاتصالالكلية:  

 جامعة الملك عبد العزيزالمؤسسة:  

 2024نسخة التوصيف:  

  19/02/2025تاريخ آخر مراجعة: 
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 4 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 5 ........................................................................................................................................................................ د. أنشطة تقييم الطلبة

افق:  6 ................................................................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 6 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 7 ........................................................................................................................................................................... اعتماد التوصيف:ز. 
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات 3. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
 ☐  اختياري ☐ إجباري 

 (لثالثا) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 . الوصف العام للمقرر 4

ي تهدف المؤسسة التدراسة حالات متقدمة في العلاقات العامة إلى تعريف الطلبة بمجالات العلاقات العامة وأهم أنشطة يركز مقرر 
حليا إلى الترويج لها ولمخرجاتها وبناء علاقة طيبة مع جماهيرها، كما يركز المقرر على استعراض حالات معينة حدثت سواء م

 أو عالميا
 

 لا توجد

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا توجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

وتعريفي  دراسية عن أجهزة العلاقات العامة، وإكسابه أهم مرتكزات وأسس العلاقات العامة كنشاط ترويجيتعريف الطالب بحالات 
 للمؤسسة

 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم.2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التقليديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

3×16=48 100 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

   التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 %100 48 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
مفهتتت    طالتتت ال ستترض  أن ي

حملات الضلاقات الضامة كل من 

 وحملات الر ويج

 1ع
 المحاضرات

 والعصف الذهني
 الاختبارات

1.2 
دور  طالتتتتتتتتتتت اليشتتتتتتتتتتت    أن

الضلاقتتات الضامتتة لتتو الرتت ويج 

 للمؤسسة

 3ع
 المناقشة

 والخريطة الذهنية

 الاختبارات

 والأنشطة الصفية

1.3 
ي ضح الطال  الضلاقتة يت ن  أن

الضلاقات الضامة وي ن المفتاي   

 والأنشطة المشايهة لها

 2ع
 المحاضرات

 والمناقشة
 الاختبارات

 المهارات 2.0

2.1 

الطالتتتت  المضتتتتار  يطبتتتت  أن 

النظ يتتتة لتتتو يعتتت   وأ متتتا  

تطب ق تتتتتتتة جازتتتتتتتة يتتتتتتت  ه   

 الضلاقات الضامة يالمؤسسات

 1م
 العصف الذهني

 والتعلم بالنمذجة
 العروض الجماعية

2.2 

ي ن جصتاص  يم   الطال   أن

الضلاقتتتتتتات كنشتتتتتتا  اتصتتتتتتالو 

وت ويجتتتتو ويتتتت ن جصتتتتاص  

الأنشطة الر ويج ة والاتصال ة 

 الأج ى

 3م

 العصف الذهني
المشروع الجماعي أو 

 الفردي
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

2.3 
دور  الطالففففففففبيكتشففففففففف  أن 

وأهميففة العلاقففات العامففة فففي 

 نجاح عمل أي مؤسسة

 3م

  

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 
التت  لامتتلان  متتن  الطأن يقتت د 

أ تتتتتتل الرتتتتتت ويج للمؤسستتتتتتة 

 والرض يف يها

 3ق

 العمل الجماعي
)البورت ملف الإنجاز 

 فوليو(

3.2 
يالمضتتتتاي    التتتت الط أن يلرتتتت  

الأجلاق تتة والمهن تتة لممارستتة 

 الضلاقات الضامة

 1ق

 العمل الجماعي
ملف الإنجاز )البورت 

 فوليو(

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 3 مقدمات أساسية 1

 3 مفهوم حملات العلاقات العامة 2

 6 العلاقات العامة كعنصر ترويجي وتعريفي للمؤسسة  3

 3 عناصر المزيج الترويجي الأخرى 4

 3 العلاقات العامة والأنشطة المشابهة لها 5

 6 التخطيط لحملات العلاقات العامة 6

 6 أسلوب دراسة حالة واستخداماته في مجال العلاقات العامة 7

 6 نماذج لحملات علاقات عامة 8

 12 تطبيقات عملية لحالات دراسية  9

 48 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 %30 السابع الاختبار النصفي 1

 %30 السادس تكاليف المقرر  2

 %40 نهاية الفصل الدراس ي الاختبار النهائي 3
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 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 100  المجموع  

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

ة، دار زكريا الدوري، الإدارة الإستراتيجية مفاهيم وعمليات وحالات دراسي

 اليازوري العلمية، الأردن

م(. إدارة العلاقات العامة: المدخل 2005عياد ) الجمال وخيرتراسم 

: الدار المصرية اللبنانية.الاستراتيجي، القاهرة  

 المراجع المساندة
العامة، هـ(.  تخطيط وإدارة برامج العلاقات 1414عبد الرحمن العناد )

: دار التقنية.الرياض  

اقع الكترونية المصادر الإلكترونية  مو

 مصادر أخرى يحددها أستاذ المادة أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 القاعات الدراسية + البلاك بورد

 التجهيزات التقنية

 الذكية، البرمجيات()جهاز عرض البيانات، السبورة 

 جهاز وشاشة عرض البيانات

 + شبكة الإنترنت والمتصفح 

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يحددها أستاذ المادة. )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 استبانة تقييم المقرر  الطلاب والطالبات فاعلية التدريس

 الاجتماعات والنقاش أعضاء هيئة التدريس الطلاب فاعلية طرق تقييم

 أعضاء اللجنة العلمية في القسم مصادر التعلم
عقــــــــــــــد الاجتماعــــــــــــــات والمتابعــــــــــــــة 

 والإشراف المستمرة

 الاختبارات المهنية لجنة الجودة والاعتماد الأكاديمي مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 .قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها()الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، المقيمون 
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 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 طرق الاتصال التسويقي اسم المقرر:

 PRD245رمز المقرر:  

 دبلوم ممارس العلاقات العامةالبرنامج: 

 العلاقات العامةالقسم العلمي:  

 الاتصال والإعلامالكلية:  

 عبد العزيزجامعة الملك المؤسسة:  

 2024نسخة التوصيف:  

 19/02/2025تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 4 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 5 ........................................................................................................................................................................ تقييم الطلبةد. أنشطة 

افق:  6 ................................................................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 6 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 7 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (03. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

  متطلب

 تخصص
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐

ب

- 

  اختياري ☐ إجباري 

 (الرابع ) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

اسااااااية للاتصااااااالات التسااااااويقية المتكاملااااااة  عناصاااااارلا والتعريااااااف ب يفيااااااة التخطااااااي  ل  ماااااالات ال روي يااااااة المفاااااااسيم ا سيتناااااااول المقاااااارر 

 والإعلانية وكيفية قياس فعاليتها.

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 لا يوجد

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 الرئيس للمقرر . الهدف 7

بمبااادا الاتصااالات التسااويقية المتكاملااة  ودورسااا  اام ال اارويج للمنت ااات بعناصاار  الماازيج التسااويقي و  يهاادا المقاارر إعااف اعريااف الطالااب 

  .وتحفيز الجمهور المستهدا علف طلب الخدمة أو السلعة

 (كلماينطبق)اخ ر نمط التعليم.22

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

  ---- التقليديتعليم  1

2 
 التعليم الإلكتروني

------ 
 

 

 100 48=16×3 التعليم المدمج  3
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

   التعليم عن بعد  4
 

 )علف مستوى الفصل الدراس ي(. الساعات التدريسية3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   إستوديو معمل أو  2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 100 48 الإجمالي
 

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
الرئيسذذذذذذذذذذية  ذذذذذذذذذذي يذذذذذذذذذذذ ر المفذذذذذذذذذذاهيم 

 مجال الاتصال التسويقي

 1ع
 الاختبارات المحاضرات

1.2 
يتعذذرف ع ذذم أهميذذة الاتصذذال  ذذي 

 الأداء التسويقي

 2ع
 الاختبارات المناقشات -المحاضرات

1.3 
يشذذذذذذرت أدوات وطذذذذذذرق  الاتصذذذذذذال 

 التسويقي

 2ع
 الاختبارات المناقشة والحوار

 المهارات 2.0

2.1 
يخطذذذذذذذذذذذذذذذط لحمذذذذذذذذذذذذذذذذ ت ترويجيذذذذذذذذذذذذذذذذة 

 ناجحة

 2م
 العصف الذهني

عذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذرو  أنشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذطة 

 جماعية

2.2 

يكتشذذذذذذف أهميذذذذذذة التنسذذذذذذيق بذذذذذذ ن 

عناصذذذر المذذذزيج الترويفذذذي لتنفيذذذذ 

 الحم ت التسويقية

 3م

 المناقشة-العصف الذهني
عذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذرو  أنشذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذطة 

 جماعية

 القيم والاستق لية والمسؤولية 3.0

 تقديميةعرو   مشروعات صغ رة 2قيشذذذارم زمذذذذ ذ  تنفيذذذذذ الحمذذذذ ت  3.1
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 الترويجية

3.2 
يلتزم بمهارات التواصذل الفعذال 

 ضمن فريق العمل

 3ق
 عرو  تقديمية التدريس التبادلي

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 3 التعريف بالمقرر وأهدافه 1

 6 مفهوم الاتصالات التسويقية 2

 6 ومبادئهاالاتصالات التسويقية المتكاملة  3

 6 التخطيط لإستراتيجية الاتصالات التسويقية المتكاملة 4

 6 الإع ن 5

 6 ترويج المبيعات 6

 3 البيع الشخص ي 7

 6 الع قات العامة 8

 6 قياس فعالية الاتصالات التسويقية والترويج 9

 48 المجموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 30 السابع اختبار نصفي 1

2 
خذذذذذذذذذذذذذذذذذذ ل الفصذذذذذذذذذذذذذذذذذذل  أعمال وأنشطة فصلية

 الدراس ي

30 



 

6 
 

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

3 
نهايذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذة الفصذذذذذذذذذذذذذذذذذذذذل  اختبار نهائي

 الدراس ي

40 

...    

 .(قديمي  مشروع جماعم  ورقة عمل وغيرلاأنشطة التقييم )اختبار تحريري  شفهي  عرض ت

افق:ه. مصادر التعلم   والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 2019ثامر البكري، الاتصالات التسويقية والترويج، دار حامد للنشر والتوزيع،  المرجع الرئيس للمقرر 

 المراجع المساندة
 2006طلعت أحمد عبد الحميد،الاتصالات التسويقية المتكاملة، مكتبة الشقري، 

 2010التسويقية، دار المس رة للنشر والتوزيع، ع ي ف ت الزعبي، الاتصالات 

 يحددها أستاذ المادة المصادر الإلكترونية

 المكتبة الرقمية السعودية أخرى 
 

افق والتجه زات المطلوبة:22  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 إلخ()القاعات الدراسية  المختبرات  قاعات العرض  قاعات الم اكاة ... 
 قاعة دراسية 

 التجه زات التقنية

 )البرم يات(

 جهاز عرض البيانات  السبورة الذكية

 برامج خاصة بتصميم الإعلان 

 لطبيعة التخصص(تجه زات أخرى 
ً
 يحددها أستاذ المادة. )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مباشر  الطلبة \ أستاذة متخصصون  فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء سيئة تدريس وقيادات البرنامج فاعلية طرق تقييم الط ب

 مباشر أعضاء سيئة التدريس والطلبة مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
قيااااااااادات البرنااااااااامج والمااااااااراجعين الااااااااداخليين 

 والخارجيين
 مباشر

   أخرى 

 التدريس  قيادات البرنامج  المراجع النظير  أخرى )يتم تحديدسا(.)الطلبة  أعضاء سيئة المقيمون 
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 )مباشر وغير مباشر(.طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 مبادئ الإعلاناسم المقرر:

 PRD 114رمز المقرر:  

 دبلوم ممارس العلاقات العامةالبرنامج:  

 العلاقات العامة القسم العلمي:  

 الاتصال والإعلامالكلية:  

 العزيزجامعة الملك عبد المؤسسة:  

 2024نسخة التوصيف:  

 19/02/2025تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 4 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 5 ........................................................................................................................................................................ د. أنشطة تقييم الطلبة

افق: ه. مصادر   6 ................................................................................................................................................................. التعلم والمر

 6 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 7 ........................................................................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف:
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات 3. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 

 اختياري ☐ إجباري  ☒

 ( الأول ) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

 

لطلبة الدبلوم بهدف تعريفهم بالمفاهيم الأساسية والأساليب الحديثة في مجال الإعلان. يغطي  موجهقرر "مبادئ الإعلان" هو مقرر م

 المقررر الووانرب الريريررة والعمليرة ل عرلانف بمررا فري  لررك تراريخ الإعرلانف أنواعررهف اسرهراتيجياتهف وأارررا ع رم ايوتمر  والأعمررال.  مرا ير ررز

 .تحليلهاع م  يفية تصميم الحملات الإعلانية الفعالة و 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 لا توجد

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا توجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

هررررردف المقررررررر تزويرررررد الطلبرررررة بالمعرارررررة الأساسرررررية والمهرررررارات اللايمرررررة لفهرررررم يبيعرررررة الإعرررررلان ودورا فررررري ال سررررروي  والاتصرررررال الومررررراه ريف 

 .ع م تحليل الحملات الإعلانية وتصميمها بشكل إبداعي واعالتدريبهم بالإضااة إلم 

 (كلمايرطب )اخهر نمط التعليم.2

 النسبة  التدريسيةعدد الساعات  نمط التعليم م

  ---- التقليديتعليم  1

2 
 التعليم الإلكتروني

------ 
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 النسبة  التدريسيةعدد الساعات  نمط التعليم م

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلكتروني 

3×16=48 100 

   التعليم عن بعد  4
 

 )ع م مستوى الفصل الدراس ي(الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 100 48 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

يتعرررف الطالررى عفررم مفهرروم أن 

الإعررررررران والمفررررررراهيم ا تصرررررررالية 

 الأخرى 

 1ع

 اختبار  محاضرة

1.2 
أن يصررنف الإعرران عسررى عرردة 

 معايير

 1ع
 المجموعات الصغيرة

 اختبارات

 + أنشطة 

1.3 
أن يررررررررررذأر الطالرررررررررررى أساسررررررررررريات 

 تصميم الإعان 

 محاضرة  2ع

 +الخريطة الذهنية

 + العصف الذهني

 ا ختبارات

 المناقشات+ 

 المهارات 2.0

2.1 
أن يحلرررررررررل الحمرررررررررات الإعانيرررررررررة  

 المختلفة 

 3م
 العروض التقديمية الورش التعليمية

2.2 
ان يطرررررررور الطالرررررررى مهاراتررررررره  رررررررري 

 تصميم الإعان 

 4م
 الأنشطة الجماعية  العصف الذهني

 التقديمية العروض الورش التعليمية 1مأن يسرررررررتودم الأدوات الحدي رررررررة  2.3
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

  ي تصميم الإعان 

 القيم وا ستقالية والمسؤولية 3.0

3.1 
أن يلترررررررررررررررررررزم بالمعرررررررررررررررررررايير المهنيرررررررررررررررررررة  

 والقانونية  ي مجال الإعان 

 1ق
 التدريس التبادلي

 عروض تقديمية

 + أنشطة جماعية

3.2 

يعمرررررررل بشررررررر ل مسرررررررتقل و ررررررري  أن

فريرررررق لتصرررررميم إعررررران بولفيرررررة 

 علمية 

 2ق

 التدريس التبادلي
 عروض تقديمية

 جماعية+ أنشطة 

3.3 
أن يلتررررررررررزم بعخاقيررررررررررات الإعرررررررررران  

 سؤولية ا جتماعية والم

 1ق
  

 

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 4 تعريف الإعان 1

 4 الإعان والمفاهيم ا تصالية الأخرى  2

 4 نبذة تاريوية عن نشعة وتطور صناعة الإعان 3

 4 وآثاره ا قتصادية محليا ودوليا أهمية الإعان 4

 4 الآثار ا جتماعية للإعان 5

 8 وأنواعه أهداف الإعان 6

 8 جيالإعان وعاقته بعناصر المزيج التسويقي والتروي 7

 5 وسائل الإعان التقليدية وغير التقليدية 8

 7 تصميم الإعان وعوامل فعالياته 9

 48 المجموع

 الطلبةد. أنشطة تقييم 

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 %30 الخامس ا ختبار النصفي 1
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 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

 %30 التاسع ت ليفات عملية 2

 %40 نهاية الفصل الدراس ي ا ختبار النهائي 3

 %100  المجموع 

 .(جماعيف ورقة عمل وغ راقديميف مشروع أنشطة التقييم )اختبار تحريريف شفهيف عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 مكتبة اليازوري ،زهير عبد اللطيف عابد  :مبادئ الإعان المرجع الرئيس للمقرر 

 المراجع المساندة

 مكتبة المتنبي ،عسن نيازي الصيفي: ي العصر الرقمي بادئ الإعانم

عسن أماني ع مان  ،عباس فؤاد عباس:ونماذج وتطبيقاتبادئ الإعان نظريات م

 مكتبة الراشد ،سليمان

اقع الكترونية ومنصات رقمية  المصادر الإلكترونية  مو

 مصادر أخرى يحددها أستاذ المادة أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 ايختبراتف قاعات العرضف قاعات ايحاكاة ... إلخ()القاعات الدراسيةف 
 قاعة دراسية 

 التجهيزات التقنية

 )البرمجيات(

 جهاي عرض البياناتف السبورة الذ ية

 برامج خاصة بتصميم الإعلان 

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يحددها أستاذ المادة. )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجا ت التقويم

 تقويم الري ر/ الاستبيان  الطلبة \أستا ة متخصصون  فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء هيئة تدريس وقيادات البرنامج فاعلية طرق تقييم الطاب

 مباشر أعضاء هيئة التدريس والطلبة مصادر التعلم

 مدى تحصيل مورجات التعلم للمقرر 
الررررررررداخلي ن قيررررررررادات البرنررررررررامج والمررررررررراجع ن 

 والخارجي ن
 مباشر
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 طرق التقييم المقيمون  مجا ت التقويم

   أخرى 

 .)الطلبةف أعضاء هيئة التدريسف قيادات البرنامجف المراج  الري رف أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغ ر مباشر(يرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة ا عتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 رر:  نظريات الاتصالاسم المق

 PRD110رمز المقرر:  

 دبلوم ممارس العلاقات العامةالبرنامج:  

 العلاقات العامةالقسم العلمي:  

 الاتصال والإعلامالكلية:  

 العزيزجامعة الملك عبد المؤسسة:  

 2024نسخة التوصيف:  

 18/02/2025تاريخ آخر مراجعة:  
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 جدول المحتويات

 3 ................................................................................................................................................. أ.معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:

 3 ....................................................................................................ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 5 ............................................................................................................................................................................ ج. موضوعات المقرر 

 5 ........................................................................................................................................................................ يم الطلبةد. أنشطة تقي

افق:  6 ................................................................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 .......................................................................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر:

 7 ........................................................................................................................................................................... اعتماد التوصيف:ز. 
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 :المقرر الدراس يأ.معلومات عامة عن 

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعات 3 . الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

   متطلب

 تخصص
 أخرى ☐ متطلب مسار ☐

ب

- 

  اختياري ☐ إجباري 

 ( الأول ) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

نظريززات المفززاهيم الرسيسززية لززا علززم اتتصززالب ورعريفززه بززابرز النمززا ج والإعطززاا الطالززر فأززرة أساسززية عززن علزز   هززذا المقززرر يركزز  

 والإعلام.اتتصال المستخدمة لا مجال 

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 

 لا يوجد

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

  لا يوجد

 . الهدف الرسيس للمقرر 7

بالأسس النظرية لعلم اتتصال وت ويده باهم المعارف الخاصة بالنما ج والنظريات  ات العلاقة بمجال  رعريف الطالر

 اتتصال والإعلام.

 

 (كلماينطبق)اختر نمط التعليم.

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

  ---- التقليديرعليم  1

2 
 التعليم الإلأتروني

------ 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم 

 التعليم الإلأتروني 

3×16=48 100 

   التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(. الساعات التدريسية3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 100 48 محاضرات 1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 100 48 الإجمالا

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرم 
 رم  ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
يززززززززززذكر أهززززززززززم المصززززززززززط حات  ات 

 العلاقة بعلم اتتصال والإعلام

 1ع
 المناقشات -اتختبارات المحاضرات

1.2 
يشززرأ أهززم النمززا ج والنظريزززات 

 اتتصالية

 2ع
 المناقشات -اتختبارات المحاضرات

1.3 
يحزززززززدد أهزززززززم فزززززززرو  النظريزززززززات 

 التي درسها

 2ع
 اتختبارات المحاضرات

 المهارات 2.0

2.1 
يخطزززززززززط  لتوييزززززززززف النظريزززززززززات 

 اتتصالية لا الأتابة الإعلامية

 4م
 العصف الذهني

العزززززززززززرو  ال ماعيزززززززززززة/ 

 الواجبات -الفردية

2.2 

يحلززززززززززززل الممارسززززززززززززات الإعلاميززززززززززززة 

والظزززززززززززززززززززززززززززززززززززززواهر  اتتصزززززززززززززززززززززززززززززززززززززالية   

باتسززززززززززززززززز ناد علززززززززززززززززز  النظريزززززززززززززززززات 

 المدروسة

 3م

العصززززززززف الززززززززذهني والززززززززتعلم 

 بالنمذجة

العزززززززززززرو  ال ماعيزززززززززززة/ 

 الواجبات -الفردية

 القيم واتستقلالية والمسؤولية 3.0
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 نواتج التعلم  الرم 
 رم  ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

3.1 
يبنززززززز  علاقززززززززات ايجابيززززززززة ضززززززززمن 

 ضمن فريق العمل

 2ق
 العرو  الواجبات ال ماعية

 ملف اتنجاز الواجبات -المناقشات 1ق يلتزم بالمعايير الأخلاقية والمهنية 3.2

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قاسمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 1 التعريف بالمقرر وأهدافه 1

 5 مفهوم اتتصال مراحل تطوره 2

 6 نما ج اتتصال 3

 6 مستويات اتتصال وأنواعه  4

 6 مفهوم النظريةب وياسفها ومأوناتها 5

 6 النظريات اتمبريقية 6

 6 النظريات المتعلقة بالقاسم باتتصال 7

 6 نظرية الحتمية التأنولوجية 8

 6 نظريات الإعلام والبناا اتجتماعا 9

 48 الم موع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 التقييمتوقيت 

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالا درجة التقييم

 30 الأسبوع السابع تكليف جماعا/ فردي 1

 30 الأسبوع العاشر اتختبار النصفي 2

3 
نهايززززززززززززززززززززة الفصززززززززززززززززززززل  اتختبار النهائي

 الدراس ي

40 

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت
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افق: ه. مصادر   التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قاسمة 1

 المرجع الرسيس للمقرر 
(ب نظريات اتتصالب دار أسامة للنشر والتوزيبعب 2015بسام عبد الرحمن المشاقبة)

 الأردن

 المراجع المساندة

(. نظريززززززززات الإعززززززززلام ال ديززززززززد والعلاقززززززززات العامززززززززة: 2024آتا وقطززززززززرب أفنززززززززان. ) -

 الممارسات والتطبيق.

 .2018ب 2منال هلال الم اهرة: نظريات اتتصالب دار المسيرة للنشر والتوزيعب ط -

زاوىب د. ليلزز  حسززين السززيدب اتتصززال ونظرياتززه المعاصززرةب الززدار  - حسززن عمززاد مكز

 2014المصرية اللبنانية الطبعة الحديثة 

 نظريات ومناهج الإعلام لز: مارك بالنافر وآخرون. -

 يوم نحياهب عصام أنيس عبد الحميد زكي. نظريات اتتصال والإعلام لكل -

 الأسس العلمية لنظريات الإعلامب جهان أحمد رشت  -

 نظم اتتصالب الإعلام لا الدول الناميةب جهان أحمد رشت  -

 اتتصال والإعلام لا الم تمعات المعاصرةب صالح أبو أصبع -

 نظريات وساسل الإعلامب ميلفين ل. ديفلرب وساندرا بول   -
- Mac Quail, Denis :McQuail’s Mass Communication Theory. sixth 

Edition. Sage Publication.2010 

- Hiebert, R.E et All: Mass Media an Introduction to Modern 

Communication. 

1. Charles K: The Social and Psychological Distortion of 

Information 
 طرف أستا  المادةيتم تحديدها من  المصادر الإلأترونية

  أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 قاعة دراسية 

 التجهيزات التقنية

 )البرمجيات(

 جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية

 برامج خاصة بتصميم الإعلان 

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يحددها أستا  المادة. )تبعا
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 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجاتت التقويم

 مباشر  الطلبة \أستاذة متخصصون  فاعلية التدريس

 مباشر أعضاء هيئة تدريس وقيادات البرنامج فاعلية طرق تقييم الطلاب

 مباشر أعضاء هيئة التدريس والطلبة مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
قيااااااااادات البرنااااااااامج والمااااااااراجعين الااااااااداخليين 

 والخارجيين
 مباشر

   أخرى 

 )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(.المقيمون 

 مباشر(.)مباشر وغير طرق التقييم 

 اعتماد التوصيف:ز. 

  جهة اتعتماد

  رقم ال لسة

  تاريخ ال لسة

 


