
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 ض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدةراالأغ ةلجمعية التعاونية متعددا

 (198)مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم 

 م 2023ديسمبر 31 لسنة المنتهية فيلالقوائم المالية 

 وتقرير مراجع الحسابات المستقل



�
 

 الجمعية التعاونية متعددة الأغراض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدة

 (198)مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم 

 م2023ديسمبر  31للسنة المنتهية في القوائم المالية 

 

 الصفحة المحتويات

  المستقل الحسابات راجع متقرير 

 1 قائمة المركز المالي 

 2 الشاملقائمة الدخل 

 3 الملكيةقائمة التغيرات في حقوق 

 4 قائمة التدفقات النقدية 

 16-5  إيضاحات حول القوائم المالية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 تقرير مراجع الحسابات المستقل

 

 المحترمين                  جمعية التعاونية متعددة الأغراض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدةبالإلى السادة / المساهمين 

 (198الاجتماعية برقم )مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية 

 المملكة العربية السعودية -جدة 

 

 

 الرأي 
 

 نمسدددنزت  ("نلني ةدددت") م  ددداالأ ناضدددسنب مجاددديالم اام دددل نمزدددد   دددا نل   ددد    دددالألقدددا عنا ادددا نلقدددين ل نمالةدددت لوني ةدددت نل  ا  ةدددت 

م،   ا يددت  2023اياددي    31نمسكدد  نمدداما كيددا  ددا  ،  نلتددت ت دد يى  اددة  ا يددت(198)  دديرنعلأ نمددينعا نلة ددس ت  نل ايةددت ن ا يا ةددت  ددس ل

نل ددااقاق نلاقا ددت لزاددات نماي ةددت  ددا خلددد نل دداع لم،  ن   دداةاق نمساقددت  نلددا ى نل ددامى   ا يددت نل فيدد نق  ددا ةقدديئ نمز ةددت   ا يددت

 لزاةاساق نلمحاسةةت نمهيت. ،  يا  ا خلد موخص( 17 )إمة ع ل  ( 1 ) القين ل نمالةت من ع ل 

 

ايادي    31ايةد  نلنين دا نلنييس دت، نمسكد  نمداما لوني ةدت كيدا  دا  اإن نلقين ل نمالةدت نمساقدت ت دسب ل داى  داان ، مدن ا عأ اا،  

  م  أانءيددددا نمدددداما   ددددااقال ا نلاقا ددددت لزاددددات نماي ةددددت  ددددا خلددددد نل دددداع لم 2023
 
اما لزيج ددددصق نل ددددفي لأ لزي ةدددداع نلددددا ما لز قس ددددس نمدددد اقددددا

نا دددسلم نم  يدددالأ مدددن نلهةيدددت نلاددد يا ت لزيدددسنا ين  ل نم  يدددا  دددا نميز دددت نل سدةدددت نلاددد يا ت  نم ددا ي   ن  دددانعنقنلحنددد  نم يسدد ت

  نلمحاس ين.

 

 أساس الرأي
 

 لزي ددددا ي  نلا لةددددت لزيسنا ددددت نم  يددددالأ  ددددا نميز ددددت نل سدةددددت نلادددد يا ت.  مادددد  لةا اا  يياددددا  زددددد نم ددددا ي  ل
 
قددددا  ياددددا  امسنا ددددت  اقددددا

ميضدددحت  ي  دددا مدددن نل س دددةى  دددا  ادددل "ماددد  لةاق نمسناددد   دددن مسنا دددت نلقدددين ل نمالةدددت" نلدددينعا  دددا  قس س دددا.    دددن ماددد قزين  دددن 

 لزيةثائ نلا م
 
ا لازيك  آانب نمھات لزي اسد ين نمھایدين ) يدا  دا خلدد م دا ي  ن سد قلن نلا لةدت( نم  يدالأ  دا نميز دت نلني ةت  اقا

 لدد لد نمیثددائ.   ددا
 
  يادد  لةا اا نا ل ةددت نا ددسلم  اقددا

 
ةاددا أ  ددا

ؤ
 نل سدةددت نلادد يا ت  خنق نل ددزت  يسنا  اددا لزقددين ل نمالةددت ،   ددا  ا

 ا كااةت  مااس ت ل ياي  أساس لسأ اا ن  قاا ا، اإن أالت نمسنا ت نلتت
ُ
 . ة زاا  زي ا ت

 

 عدم التأكد الجوهري ذو العلاقة بالاستمرارية 
 

( ع ان س ياي ، 4,171,636م م زغ )2023اياي    31كيا  ا لوني ةت  زفت نلخاا س نمت نكيت ( 4-2كيا يي م ين  ا إ  اح )

كيا نن عنس نمان نل امى  نل ااقاق نلاقا ت نلت فةزةت ، س يايع ان  3,466,400٪ من عأس نمان نل الغ 50 نلتت   ا رق 

 ل أن  اعلأ نلإسال ت . 
 
 اة نل قاء كيج الأ  ني ةتن  زد ناةانث أ  نلظس ف ت ي  إمة  ايا  ام  أكا اييسي  ا  زقلم شاا

 ما يسلأ.  لل   ل ت ا ى عأ اا اةيا    زق ب  ن نامس.

 

 

 



 

 

  قرير مراجع الحسابات المستقلت

    الجمعية التعاونية متعددة الأغراض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدة

 (198برقم ) الاجتماعيةمسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية 

 

 بالحوكمة عن القوائم المالية  ينوالمكلف مسؤوليات الإدارة

 نلإن ن انعلأ هدا نمادد  لت  ددن إ دانا نلقددين ل نمالةددت   س دها 
 
 زي ةداع نلددا ما لز قس ددس نمداما لزيج ددصق نل ددفي لأ  نم يسدد تل دداان  اقددا

حاسدد ين سنا ين  نلمنم  يددا  ددا نميز ددت نل سدةددت نلادد يا ت  نم ددا ي   ن  ددانعنق نا ددسلم نم  يددالأ مددن نلهةيددت نلادد يا ت لزيددنلحنددل 

 
 
،  هددا نمادد  لت  دددن نلس ا ددت نلان زةددت نلتددت  دددسلم ني ةددت ناساسدددةت لو تنلل  ددت نل اسة  ددت لاظدددام نلني ةدداق نل  ا  ةددت  نلل  دد  اقددا

 أن ا  س ع ت ل ي ةن ا من إ انا  ين ل مالةت  الةت من نل  س ف نلنييسي، سينء  لاةا ضش أ    أ.

  ادة نل قداء كيج دألأ ماد يسلأ   دن ن ا داح   اداني ةدت ، اإن ن انعلأ ها نما  لت  دن  قةدةل  داعلأ نل   اا إ انا نلقين ل نمالةت

مق ضدد ا نلحددان،  ددن نامدديع نم  زقددت  ا سدد يسنع ت،  نسدد مانم أسدداس ن سدد يسنع ت  ددا نلمحاسدد ت، مددا لددل   ددن يادداك  ةددت لددالم ن انعلأ 

 أ  إ قاف  يزةال ا، أ  ما لل   ن لاي ا أي  ةاع آ س  ن عا سيلم نلقةام   لد. ني ةتل  سةت نل

 .ني ةت شسنف  اة آلةت نل قس س نماما  ا نل نمازسين  الحيكيت، أي ن انعلأ، يل نما  لين  ن ن  

 

ائم المالية   مسؤوليات المراجع عن مراجعة القو
 

دا إخن كا ددت نلقددين ل نمالةددت كادى  مددن نل  س ددف نلندييسي، سددينء  لاددةا ضددش أ    مزددي  يثدى أيددانااا  ددا نلي دين إمددة  أكةددا م قددين  يؤ

  ددأ،  د ددانع  قس ددس نمسنادد  نلدد ي    ددين عأ اددا.  نل أكةددا نم قددين يددي مادد يلم  ددانن مددن نل أكةددا، ل اددل     ددين أن نمسنا ددت نلتددت 

  ددن نل
 
 لزي ددا ي  نلا لةددت لزيسنا ددت نم  يددالأ  ددا نميز ددت نل سدةددت نلادد يا ت س   ددف ان يددا

 
  س ددف نلنددييسي  اددا  ددل نلقةددام ب ددا  اقددا

ددا نل  س سدداق اييس ددت إخن كددان مددن نم ي دد   اعاددت م قيلددت أن ددا  ددا  دد  س،   و
ُ
 ادديا .   ي ددن أن  ج ددأ نل  س سدداق  ددن ضددش أ    ددأ،  ت

 ماسسالأ أ   ا م يزها،  اة نلقسنعنق ن    اا ت نلتت   م يا نما مامين  اة أساس ي   نلقين ل نمالةت.

 

 لزي ددا ي  نلا لةددت لزيسنا ددت نم  يددالأ  ددا نميز ددت نل سدةددت نلادد يا ت، اإ اددا  يدداعس نلح ددل  ك دد ء مددن  يزةددت نمسنا ددت 
 
نلتددت  دد ل  اقددا

  يا  اا: يزةت نز ت نل د نمهنت طينن  زتزم  نمهنت   
 
 نمسنا ت.   قيم أ  ا

 اسة  إاسنءنق   أ،    يةل   ضش أ  ، سينء  لاةا نليالةت  ا ا   قةةل مماطس نل  س ف نلنييسي  ا نلقين ل  �

مسنا ت تا  ةا ل زد نلمخاطس،  نلح ين  اة أالت مسنا ت كااةت  مااس ت ل ياي  أساس لسأ اا.  يُ ا   س  ام 

 ان نلفش  ا  ا يي  اة  ينط  أ  
 
نكت اف نل  س ف نلنييسي نلاا ج  ن ضش أ اة من نلخ س نلاا ج  ن   أ،  ظسن

 أ    ا ر لزس ا ت نلان زةت.     س أ  إضسان خكس م  يا أ  إااانق م ززت

نل ي ى إمة اهل لزس ا ت نلان زةت خنق نل زت  امسنا ت من أاى   يةل إاسنءنق نمسنا ت نمااس ت  ا ظى نلظس ف  �

 نلقا يت،  ليس لفسب إ انء عأي  ا اا زةت نلس ا ت نلان زةت.

ق نلمحاسةةت  ن ا اةاق نم  زقت ب ا  قي ل مالم مااس ت نلاةاساق نلمحاسةةت نما مامت  مالم م قيلةت نل قا سن �

 نلتت أ ال ا ن انعلأ.

 

 

 

 

 



 

 

  تقرير مراجع الحسابات المستقل

    الجمعية التعاونية متعددة الأغراض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدة

 (198برقم ) الاجتماعيةمسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية 

 

  )تتمة( القوائم الماليةمسؤوليات المراجع عن مراجعة 
 

نل ي ى إمة نس ج اج ل أن مالم مااس ت نس مانم ن انعلأ اساس ن س يسنع ت  ا نلمحاس ت،  ما إخن كان يااك  ام  �

 ةين  اعلأ نل
 
 ك ي ن

 
 إمة  ني ةت أكا اييسي م  زق  أةانث أ  ظس ف  ا  ثي  شاا

 
 اة نل قاء كيج ألأ ما يسلأ نستااان

أالت نمسنا ت نلتت  ل نلح ين  زي ا.  دخن  ز اا إمة  ايا  ام  أكا اييسي، اإن  زةاا أن  زست ن  ت ا   ا  قس س ا إمة 

ضي  كااةت. ن ا اةاق خنق نل ل ت نلينعالأ  ا نلقين ل نمالةت، أ   زةاا أن  قيم    ا ى عأ اا إخن كا ت  زد ن ا اةاق 

 
 
 أ  ظس اا

 
 تاتاا نس ج ااا اا إمة أالت نمسنا ت نلتت  ل نلح ين  زي ا ةتا  اع لم  قس س نمسنا .  م  خلد، اإن أةان ا

  ن نل قاء كيج ألأ ما يسلأ. ني ةتما ق زةت  ا  تاةا  ا  ي ف نل

 ما إخن كا ت نلقين ل نمالةت ت     ن  يةازها  م  ينيا،  يا اي ا ن ا اةاق،   قي ل نل سب نل ام لزقين ل نمالةت �

 نم املق  ناةانث نلتت  يثزها   س قت   قق نل سب نل اان.

 

اةيا    زق   يزدت أمديع مدن  ةن دا   دائ نمسنا دت   ي ةي دا نلمخ دا لهيدا  نلا دا ج نمهيدت لزيسنا دت،  إانعلأ نلني ةت   ن   ين ى م  

 نلان زةت  قيم  اكت ااها أ ااء نمسنا ت. يا  ا خلد أي أ ال   يع مهيت  ا نلس ا ت 

 

 التقرير عن المتطلبات النظامية والتنظيمية الأخرى 

   ددا عأ اددا اددان نلقددين ل نمالةددت نم دداع إلي ددا أ ددل    سددق مدد  م  ز دداق  ظددام نلني ةدداق نل  ا  ةددت نم  يددا مددن   ددى  رنعلأ نمددينعا نلة ددس ت

  .  انا   سب نلقين ل نمالةتإ نلاظام ناساس ت لوني ةت اةيا    زق   ن ا يا ةت نل ايةت 
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 ض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدةار الأغ ةالجمعية التعاونية متعدد

 (198)مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم 

 م2023ديسمبر  31ايضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 

 (السعودي لبالريا)المبالغ 

��㘀���
�

      ملخص بأهم السياسات المحاسبية�.3

وقد تم تطبيق هذه السياسات بثبات على جميع إن السياسات المحاسبية الرئيسية المطبقة في إعداد هذه القوائم المالية موضحة أدناه. 

 السنوات المعروضة, ما لم ينص على خلاف ذلك.

 ترجمة العملات الأجنبية �3-1

 العملة الوظيفية وعملة العرض أ. 

ي الريال باستخدام عملة البيئة الاقتصادية الرئيسية التي تعمل فيها المنشأة وهجمعية يتم قياس البنود المدرجة في القوائم المالية لل

 .جمعيةالسعودي )"العملة الوظيفية"(. يتم عرض القوائم المالية بالريال السعودي, وهي العملة الوظيفية وعملة العرض لل

 المعاملات والأرصدة ب. 

بات أرباح يتم تحويل المعاملات بالعملات الأجنبية إلى الريال السعودي باستخدام أسعار الصرف السائدة في تواريخ المعاملات. يتم إث

وخسائر صرف العملات الأجنبية الناتجة عن تسوية تلك المعاملات ومن تحويل أسعار الصرف للموجودات والمطلوبات النقدية بالعملات 

 الأجنبية في نهاية السنة في قائمة الدخل الشامل.

 فتکالیأو  راداتی"إ نضمقائمة الدخل الشامل  فيوما في حكمه  دبالنق لمتعلقةا لأجنبیةا تلعملاا رفص رخسائأو  حباأر رضع میت

-" يتم عرض جميع مكاسب وخسائر العملات الأجنبية الأخرى في قائمة الدخل الشامل ضمن " )الخسائر( / المكاسب الأخرى لیولتما

 صافي".

 الإستثمارات في الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة�3-2

الاستثمارات في الأاوراق المالية والصناديق الإستثمارية بشكل أولي بسعر المعاملة بما في ذلك تكاليف المعاملة . وفي نهاية كل فترة  يتم إدارج

استثماراتها في الاوراق المالية والصناديق الإستثمارية التي يتم تداولها في سوق عامة بالقيمة العادلة بدون تكلفة  بتقيم الجمعيةتقرير تقوم 

نشأة أو جهد مبرر ويتم إثبات التغيير في القيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة دون أي طرح لتكاليف المعاملة التي يمكن أن تتحملها الم

 .ستبعاد اآخخرعند البيع أو الا 

 التوزيعات النقدية من تلك الإستثمارات تسجل ضمن قائمة الدخل عند إقرار التوزيع من الجهات المستثمر فيها .

 الممتلكات والآلات والمعدات�3-3

ى جلب الأصل إلى إل -بشكل مباشر -الإعتراف بالممتلكات واآخلات والمعدات في البداية بالتكلفة. تتضمن التكلفة المصروفات التي تعود  يتم

 الموقع وبالحالة اللازمة ليكون قابلا للتشغيل بالطريقة المقصودة من قبل الإدارة.

الجمعية إلى القيمة الدفترية لبند من الممتلكات واآخلات والمعدات تكلفة استبدال أجزاء من هذا البند عندما يتم تكبد هذه التكلفة  تضيف

. يتم شطب القيمة الدفترية للجزء المستبدل. يتم اثبات جمعية لمستبدل فوائد مستقبلية إضافية للإذا كان من المتوقع أن يوفر الجزء ا

الاصلاح والصيانة الأخرى في قائمة الدخل الشامل عند تكبدها. يتم الإعتراف بجميع الممتلكات واآخلات والمعدات بالتكلفة  اليفكافة تك

  وداتجولما تکلفةتوزيع  رضبغ رى لأخا وداتجولمإهلاك ا لتحمی میتراى ى. التاريخية ناقصًا الإهلاك. لا يتم إهلاك الأ 
ً
 هاقیمتناقصا

 . تتراوح الأعمار الإنتاجية المقدرة كما يلي: تلثابا طلقسا یقةطر دامباستخ درة,لمقا لإنتاجیةا رلأعماا دىم علی لمتبقیةا

 

 %15 الأدوات والمعدات % 2.5 – 10 أثاث ومفروشات

 %20 السيارات %10 أجهزة وآلات

   %10 التجهيزات 
 

ؤشر تتم مراجعة القيم المتبقية للموجودات والأعمار الإنتاجية وطرق الإهلاك وتعديلها بأثر مستقبلي إذا كان ذلك مناسبًا, إذا كان هناك م

منذ تاريخ أخر تقرير. يتم تخفيض القيمة الدفترية للأصل على الفور إلى قيمته القابلة للاسترداد إذا كانت القيمة  على حدوث تغيير جوهرى 

 الدفترية للأصل أكبر من قيمته المقدرة القابلة للاسترداد.

رى فى قائمة الدخل خر( أ)خسائ ن "أيرادات /ضمم إدراجها یتویة رفتدلالقیمة امع دات لعائانة ربمقار الشطب خسائح وباد أریدتحم یت

 الشامل بالصافي.
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 )تتمة(أهم السياسات المحاسبية �.3

 مشروعات تحت التنفيذ 3-4

لا يتم تحميل و  ,نشاءاتكتمال الإإلحين كاليف الفعلية التي تؤهل الأصل للاستخدام و المشروعات تحت التنفيذ بالت تتضمن تكاليف

م بتاريخ كل قائمة مركز مالي إجراء مراجعة للتأكد من عدم وجود دليل موضوعي على وقوع أي يتالاستهلاك على المشروعات تحت التنفيذ. 

غير المتداولة, وفي حالة وجود مثل هذا الدليل, يتم تقدير القيمة  الأصول نخفاض في قيمة أي أصل أو مجموعة من خسائر ناتجة عن الإ 

خفاض بالفرق بين القيمة الدفترية لذلك الأصل والقيمة القابلة للاسترداد ضمن القابلة للاسترداد لذلك الأصل, ويتم إثبات خسارة الان

 الدخل.قائمة 

 ما في حكمه النقد و �3-5

العالية السيولة قصيرة الأجل  على النقد لدى البنوك والنقد في الصندوق والودائع قصيرة الأجل والأستثماراتوما في حكمه شتمل النقد ي

 والتي فترة استحقاقها الأصلية ثلاثة أشهر أو أقل.

 وأرصدة مدينة أخرى �3-6
ً
 مصروفات مدفوعة مقدما

ا في تتضمن المدفوعات المقدمة والأرصدة المدينة الأخرى القيمة الإسمية مخصومًا منها أية مبالغ من المتوقع عدم تحصيلها والتي يتم تقديره

ى ر نهاية السنة المالية عندما يكون من غير المحتمل تحصيل المبلغ بالكامل كما يتم تخفيض قيمة المدفوعات المقدمة والأرصدة المدينة الأخ

 إلى القيمة القابلة للتحصيل, هذا ويتم إثبات الأرصدة المدينة بالتكلفة ناقصًا خسائر الإنخفاض في القيمة )إن وجد(.

 الدائنون التجاريون والمستحقات والأرصدة الدائنة الأخرى �3-7

 جمعيةقبل نهاية السنة المالية ولم تسدد سواء صدرت بها فاتورة لل جمعيةتثبت الإلتزامات عن بضاعة تم إستلامها وخدمات تم توريدها لل

 بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة الفائدة
ً
 بسعر المعاملة ويتم قياسها لاحقا

ً
 او لم تصدر. يتم إثبات المبالغ المستحقة الدفع مبدئيا

 الفعلية.

 الزكاة �3-8

بة والجمارك في المملكة العربية السعودية "الهيئة", ويتم احتساب مخصص الزكاة للزكاة وفقا لأنظمة هيئة الزكاة والضريجمعية تخضع ال

على أساس الوعاء الزكوي أو الربح المعدل, أيهما أكبر. ويتم تحميلها على قائمة الدخل الشامل.  أي فروقات قد تنتج عن الربط النهائي 

 فيها .بط النهائي للزكاة, إن وجدت, يتم تسجيلها في السنة التي يتم إستلام الر 

 ضريبة القيمة المضافة �3-9

لنظام ضريبة القيمة المضافة ويتم احتساب الضريبة فور صدور الفاتورة أو استلام الثمن أو جزء منه, ويتم تقديم إقرار  الجمعيةتخضع 

 ضريبة القيمة المضافة على أساس ربع سنوي.

 التزامات المنافع المحددة للموظفين�3-10

الالتزام بموجب استحقاقات ما بعد التوظيف المحددة بالقيمة الحالية لالتزامها باستخدام طريقة مبسطة في إطار المعيار  جمعيةتقيس ال

الدولي للتقرير المالي للمنشآت صغيرة ومتوسطة الحجم التي تسمح ببعض الاستثناءات من طريقة وحدة الإئتمان المتوقعة. تتم مراجعة 

 خ كل تقرير, بما في ذلك معدل الخصم. يتم دفع التزامات منافع الموظفين وفقا لنظام العمل السعودي. جميع الافتراضات في تاري

 المعاملات مع أطراف ذات علاقة�3-11

 الجمعية  التشغيلي الرئيس ي . نشاطتتمثل المعاملات مع أطراف ذات علاقة في سياق عمل 

 

 

 



 ض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدةار الأغ ةالجمعية التعاونية متعدد

 (198)مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم 

 م2023ديسمبر  31ايضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 

 (السعودي لبالريا)المبالغ 

������
�

 )تتمة(أهم السياسات المحاسبية �.3

 المخصصات�3-12

التزام قانوني أو استدلالي حالي نتيجة لأحداث سابقة؛ ومن المحتمل  جمعيةالمخصصات للمطالبات القانونية عندما يكون لدى اليتم إثبات 

أن يكون تحويل المنافع الاقتصادية مطلوبًا لتسوية الالتزام؛ ويمكن تقدير المبلغ بشكل موثوق به. مخصصات إعادة الهيكلة, إن وجدت, 

 الإعتراف بمخصصات خسائر التشغيل المستقبلية. تشتمل على عقوبات إنهاء عقد الإيجار ومدفوعات نهاية خدمة الموظف. لا يتم

لتسوية الالتزام باستخدام معدل ما قبل الضريبة الذي يعكس تقديرات  هيتم قياس المخصصات بالقيمة الحالية للمبلغ المتوقع طلب

 بمرور الوقت كمصروف فائدة.السوق الحالية للقيمة الزمنية للنقود والمخاطر المحددة للالتزام. يتم الاعتراف بالزيادة في المخصص 
 

 عتراف بالإيراداتالإ �3-13

و المستحق التحصيل وتظهر بالصافي بعد حسم الخصومات التجارية وتعجيل الدفع أيتم قياس الإيرادات بالقيمة العادلة للمحصل 

عتراف بالإيرادات عندما يمكن قياس مبلغ الإيرادات بصوره موثقه ومن المحتمل تدفق منافع لإ يتم ا ةعام ةوبصور  الكميةوخصومات 

عتراف لإ عند تحقق شروط ا ةموثوق ةو ستتحملها بصور أللجمعية ويمكن قياس التكاليف التي تحملتها الجمعية  ةإقتصاديه مستقبلي

 منافع ومخاطر الملكية للمشتري. نتقالإالخاصة ببيع البضاعة وذلك عند تسليم البضاعة للعملاء و 
 

 المصروفات�3-14

البيع والتسويق ويتم تصنيف جميع  ةدار إالمصروفات البيعية والتسويقية هي تلك المصروفات الناجمة عن جهود الجمعية التي تقوم بها 

ويتم إجراء توزيع للمصروفات المشتركه  يةوإدار  يةعباء التمويل كمصروفات عمومأإستثناء تكلفه الإيرادات /المبيعات و بالمصروفات الأخرى 

 أساس ثابت. علىوالإدارية عند الضرورة  ةية والمصروفات العموميقبين تكلفه الإيرادات/ المبيعات والمصروفات البيعية والتسوي

 رباحتوزيع الأ �3-15

 النحو التالي: علىجتماعية يتم توزيع أرباح الجمعية العمل والتنمية الإ  ة( من نظام الجمعيات التعاونية الصادر من وزار 28وفقا للمادة رقم )

س المال وعندها يتم تحويل النسبة أرصيد الإحتياطي النظامي مع ر  وى ن يتسالى أ%( من الأرباح لتكوين إحتياطي نظامي للجمعية إ20) -1

 .حتياطي العاملإ الى إ

 س المال.رأي باقي الأرباح يصرف كربح بنسبه المساهمة ف ن%( م20)لى مبلغ لا يزيد ع -2

 %( من باقي الأرباح للخدمات الإجتماعية.10) ىمبلغ لا يزيد عل -3

 10لا يزيد عن ) ةالجمعية العمومية كمكافأة لأعضاء مجلس الإدارة بنسب ةماتقرر  -4
ً
( من نظام 14للمأدة رقم ) %( من باقي الأرباح وفقا

 الجمعيات التعاونية.

 المعاملات وفق ىتخصص باقي الأرباح للعائد عل -5
ً
 للجمعيات التعاونية.اللائحة التنفيذية  ن( م49)رقم للمأدة  ا

 الإعانات والتسهيلات �3-16

 لإ العمل والتنمية ا ةيتم معالجه الإعانات التي تحصل عليها الجمعية من قبل وزار 
ً
اللائحة  ن( م52)المادة لما نصت عليه  جتماعية وفقا

 التنفيذية للجمعيات التعاونية. 

 عقود الإيجار�3-17

يتم تصنيف عقود الإيجار التي يحتفظ فيها المؤجر بجميع مخاطر ومزايا الملكية بشكل جوهري كعقود إيجار تشغيلية. يتم تحميل الدفعات 

التي تتم بموجب عقود إيجار تشغيلية )صافي أي حوافز مستلمة من المؤجر( فى الدخل الشامل على أساس القسط الثابت على مدى فترة 

 الإيجار.

كعقود تأجير تمويلى. تتم رسملة عقود الإيجار لملکیة د ائواعطر ومخامعظم  جمعيةلول التى تتحمل الأصر ایجاود إعقف نیتصم یت

 التمويلي, عند بدء الإيجار, بالقيمة العادلة للأصل المستأجر والقيمة الحالية للحد الأدنى من مدفوعات الإيجار أيهما أقل.

يتم إدراج التزامات التأجير, بالصافي بعد رسوم لفعلیة. دة الفائایقة دام طرباستخل یولتمالإلتزام وا نبیالدفعات الإيجارية یع وز تم یت

رة فتدى یلیة علی موتمر یجاود إبعقة لمقتنارة المستأجودات اجولمم إستهلاك ایتفي قائمة المركز المالي.  ضمن التزامات تأجير تمويليالتمويل, 

 ر أيها أقل.لإیجاادة موأللأصل لإنتاجي ر العما
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 التقديرات المحاسبية�.4

             
ً
للمنشآت الصغيرة ومتوسطة الحجم استخدام بعض التقديرات المحاسبية للمعيار الدولي للتقرير المالي  يتطلب إعداد القوائم المالية وفقا

ية للجمعية. يتم الإفصاح عن المناطق التى الهامة. كما يتطلب أيضًا من الإدارة أن تمارس حكمها في عملية تطبيق السياسات المحاسب

ة, تنطوي على درجة أعلى من التقدير أو التعقيد, أو المناطق التي تكون فيها الإفتراضات والتقديرات ذات تأثير جوهرى على القوائم المالي

 -فيما يلي: 

 المصادر الرئيسية لتقدير عدم التأكد

 ما تساوي النتائج 
ً
تقوم الجمعية بعمل تقديرات وافتراضات تتعلق بالمستقبل. إن التقديرات المحاسبية الناتجة, بحكم تعريفها, نادرا

ت باولطلمودات واجویة للمرفتدللها مخاطر جوهرية قد تتسبب في تعديل القيم التي ت اضارالافترات وایدلتقالفعلية ذات الصلة. إن ا

 .ه ناأد عنهاح لإفصام التالیة یتالیة لماالسنة ل اخلا

درة للممتلكات و �.أ 
ُ
 والمعدات  الآلاتالأعمار المق

تم تحدد الإدارة الأعمار الإفتراضية المقدرة للممتلكات واآخلات والمعدات والأصول غير الملموسة لحساب الإهلاك والإطفاء. هذا التقدير ي

 لإنتاجیة ر الأعماوالمتبقیة القیمة اجعة رابمدارة لإوم اتقتحديدة بعد النظر في الاستخدام المتوقع للأصول. 
ً
في ر لتغیل ایدتعم یتوسنويا

 لمستقبلیة.والحالیة رات الفتافي دت, جء, إن وفاطلإك والاهلإت افارو مص

 انخفاض قيمة المدينون التجاريون والأرصدة المدينة الأخرى �.ب 

دينة الأخرى عندما يكون هناك دليل موضوعي على أن الجمعية لن يتم تكوين مخصص لهبوط قيمة المدينون التجاريون والأرصدة الم

أن يتعرض حتمالیة ن, وایدللمالجوهرية لمالیة ت اباولصعتتمكن من تحصيل جميع المبالغ المستحقة وفقًا للشروط الأصلية للاتفاقية. ا

وجود دليل موضوعي بأنخفاض قيمة علی رات شؤمد تعتبر دالسافي ر لتأخداد أو السافي ر لتعثدة هيكلة مالية, واعاس أو إلإفلان الى ایدلما

في  العملاء. بالنسبة للمبالغ الفردية الجوهرية, يتم إجراء التقييم على أساس فردي. أما المبالغ غير الجوهرية بشكل فردي, ولكنها متأخرة

الفترة الزمنية وبالنظر في معدلات الإسترداد  , فيتم تقييمها بشكل مجمع ويتم الإعتراف بالمخصص مع الأخذ في الإعبتار طول التحصيل

 السابقة.

 انخفاض قيمة الأصول غير المالية�.ج 

تقوم الجمعية, في تاريخ إعداد كل قوائم مالية, بمراجعة القيم الدفترية للأصول لتقييم إذا كان هناك مؤشر على وجود انخفاض في قيمة 

هذه الأصول. وفي حالة وجود مثل هذا المؤشر, تقوم الجمعية بإجراء تقدير القيمة الإستردادية للأصول. القيمة الإستردادية للأصل هي 

عادلة مخصوما منها تكلفة البيع أو قيمة الإستخدام أيهما أعلى. لتحديد قيمة الإستخدام, هي القيمة الحالية للتدفقات النقدية القيمة ال

والقيمة الزمنية للنقد ,المستقبلية المتوقعة المتعلقة بالأصل بإستخدام معامل الخصم قبل الضرائب الذي يعكس تقييم السوق الحالي 

 تكاليف البيع, فإنه يؤخذ بالاعتبار آخر معاملات تمت بالسوق. والمخاطر المتعلقة
ً
 بالأصل. وعند تحديد القيمة العادلة ناقصا

إذا كانت القيمة الإستردادية للأصل تم تقديرها لتكون أقل من القيمة الدفترية للأصل, يتم تخفيض القيمة الدفترية للأصل لتساوي 

 ئر الإنخفاض مباشة في قائمة الدخل الشامل.قيمته الإستردادية. يتم الإعتراف بخسا

عندما تنعكس خسارة انخفاض القيمة لاحقًا, يتم زيادة القيمة الدفترية للأصل إلى التقدير المعدل للمبلغ الممكن استرداده , ولكن فقط 

حديدها ما لم يكن هناك أي انخفاض في إلى الحد الذي لا تتجاوز فيه القيمة الدفترية المتزايدة القيمة الدفترية التي كان من الممكن ت

 القيمة. معترف بها للأصل في السنوات السابقة. يتم إثبات عكس خسارة انخفاض القيمة مباشرة في قائمة الدخل الشامل.

 المخصصات�.د 

تكون الجمعية على الجمعية ناتج عن أحداث سابقة, ومن المحتمل أن )ضمني  –يتم إثبات المخصصات عند وجود التزام حالي )قانوني 

 ملزمة بتسوية الالتزام ويمكن إجراء تقدير موثوق به لمبلغ الالتزام.

ر إن المبلغ المعترف به كمخصص هو أفضل تقدير للعوض المطلوب لتسوية الالتزام الحالي في تاريخ التقرير, مع الأخذ بعين الاعتبار المخاط

ستخدام التدفقات النقدية المقدرة لسداد الالتزام الحالي, فإن قيمته الدفترية والشكوك المحيطة بالالتزام. عندما يتم قياس المخصص با

 تدفقات النقديةهي القيمة الحالية لتلك ال
 

 

 



مܦݨلة بوزارة الموارد الȎشرʈة والتنمية الاجتماعية برقم (١٩٨)

ممتلɢات ومعدات٥-
التجɺ؈قاتالسياراتأجɺزة والآتالأدوات والمعداتأثاث ومفروشات

مشروعات تحت 

الإجماڲʏالتنفيذ

التɢلفة

٧٩١٬٨٠٣٥١٣٬٦١٣١٬١٣٢٬٤٤٤١٨٣٬٥٠٠٢٬٩٧٣٬٦٧٠٤٧٦٬٩٧٨٦٬٠٧٢٬٠٠٨الرصيد كما ࡩʏ ١ يناير ٢٠٢٣م

١٧٣٬٧٥٦٣٣٣٬٣٩٣                            -١٠١٬٨٣٢                           -٥٧٬٨٠٥الإضافات*

                            -(٤٧٦٬٩٧٨)                 ٤٧٦٬٩٧٨                            -                           -                           -                     -تحوʈلات **

٦٬٤٠٥٬٤٠١                            -٨٤٩٬٦٠٨٥١٣٬٦١٣١٬٢٣٤٬٢٧٦١٨٣٬٥٠٠٣٬٦٢٤٬٤٠٤الرصيد كما ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف  ٢٠٢٣م

الاسْڈلاك الم؅فاكم

(٤٬٧٢٧٬٣١٨)                            -(٢٬٥٤١٬٩٣٠)(١٨٣٬٤٩٨)(٨٢٧٬٠٠٢)(٥١٠٬٠٥٩)(٦٦٤٬٨٢٩)الرصيد كما ࡩʏ ١ يناير ٢٠٢٣م

(٢٨٤٬٥٩٨)                            -(٢١٣٬٤٩٣)                            -(٤٢٬٠٦٩)(٢٧٠)(٢٨٬٧٦٦)اسْڈلاك السنة

(٥٬٠١١٬٩١٦)                            -(٢٬٧٥٥٬٤٢٣)(١٨٣٬٤٩٨)(٨٦٩٬٠٧١)(٥١٠٬٣٢٩)(٦٩٣٬٥٩٥)الرصيد كما ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف  ٢٠٢٣م

 صاࡩʏ القيمة الدف؅فية 

             ١٬٣٩٣٬٤٨٥                            -                 ٨٦٨٬٩٨١                                 ٢                ٣٦٥٬٢٠٥                      ٣٬٢٨٤          ١٥٦٬٠١٣الرصيد كما ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف  ٢٠٢٣م

             ١٬٣٤٤٬٦٩٠                 ٤٧٦٬٩٧٨                 ٤٣١٬٧٤٠                                 ٢                ٣٠٥٬٤٤٢                      ٣٬٥٥٤         ١٢٦٬٩٧٤الرصيد كما ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف  ٢٠٢٢م

* يتضمن مبلغ الإضافات ممتلɢات ومعدات بمبلغ ١٣٦٫٤٠٤ رʈال سعودي حصلت علٕڈا اݍݨمعية مقابل التنازل عن قيمة الايجار المستحق عڴʄ أحد المستأجرʈن Ȋعد اٰڈاء عقد الايجار خلال السنة المنْڈية ࢭʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٣م.

** قامت اݍݨمعية خلال السنة المنْڈية ࢭʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٣م برسملة المشروعات تحت التفيذ والۘܣ تمثلت ࢭʏ  ملعب كرة قدم متعدد الاستخدام .

اݍݨمعية التعاونية متعددة الأغراض لمɴسوȌي جامعه الملك عبد العزʈز بجدة

ايضاحات حول القوائم المالية للسنة المنْڈية ࡩʏ ٣١ دʇسم؄ف ٢٠٢٣م

(المبالغ بالرʈال السعودي)

-١٠-



 ض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدةار الأغ ةالجمعية التعاونية متعدد

 (198)مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم 

 م2023ديسمبر  31ايضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 

 (السعودي لبالريا)المبالغ 

������
�

 الإستثمارات في الأصول المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة�.6

 ديسمبر 31كما في  

 م2022  م2023 

 1,503,677  1,064,661 الرياض للمتاجرة بالريال وحدات صندوق 

 1,064,661  1,503,677 

 : في الأصول المالية بالقيمة العادلةفيما يلي الحركة في الاستثمارات 

 ديسمبر 31كما في  

 م2022  م2023 

 1,478,082  1,503,677 الرصيد في بداية السنة

 -  (500,000) خلال السنة�مسحوبات

 25,595  60,984 خلال السنة ستثمارات عوائد ا

 1,064,661  1,503,677 

   لدى البنوكنقد �.7

 ديسمبر  31كما في  

 م2022  م2023 

 1,118,207  1,120,023 نقدية بالبنك

 1,120,023  1,118,207 

 وأرصدة مدينة أخرى �.8
ً
 مصروفات مدفوعة مقدما

 ديسمبر  31كما في  

 م2022  م2023 

 25,000  46,108 * القبض  مستحقةإيرادات 

 591  591 عهد موظفين

 13,550  3,450 مصروفات مدفوعة مقدما

 12,830  12,830 أرصدة مدينة أخرى 

 -  (38,421) أ(-8) مشكوك في تحصيلها ارصدة مدينةمخصص 

 24,558  51,971 

                     ريال و إيرادات روضة الشيماء المستحقة  37,500بمبلغ  إيرادات إيجارات مستحقةفي القبض تتمثل الايردات مستحقة  * 

 سعودي . ريال 8,608بمبلغ 

 

 مشكوك في تحصيلها ارصدة مدينةأ( مخصص -8)

 ديسمبر  31كما في  

 م2022  م2023 

 -  - الرصيد في بداية السنة

 -  38,421 المكون خلال السنة

 38,421  - 

 



 ض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدةار الأغ ةالجمعية التعاونية متعدد

 (198)مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم 

 م2023ديسمبر  31ايضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 

 (السعودي لبالريا)المبالغ 

������
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 المنافع المحددة للموظفينالتزامات �.9

 ديسمبر  31كما في  

 م2022  م2023 

 166,071  168,721 الرصيد بداية السنة

 70,557  38,313 خلال السنة  المكون 

 (67,907)  - خلال السنة  المسدد

 207,034  168,721 

 

 أخرى  دائنةوأرصدة  مستحقةمصروفات �.10

 ديسمبر  31كما في  

 م2022  م2023 

  782,629   885,269 * مصروفات ايجارات مستحقة

 29,127  37,511 ضريبة القيمة المضافة

 59,251   741,746 **إيرادت مقبوضه مقدما

 -  42,131 مصروفات مستحقة

 35,557  21,990 أرصدة دائنة أخرى 

 1,728,647  906,564 
 

 .الايجار المستحق لمقر الجمعية عن سنوات سابقة تتمثل الإيجارات المستحقة في قيمة *  

 * تتمثل الإيرادات المقبوضة مقدم*
ً
واشتراكات أكاديمية المؤسس سعودي ريال  626,170في رسوم دراسية لطلاب روضة الشيماء بمبلغ  ا

 .سعودي  ريال 58,804و إيجارات مبلغ  سعودي ريال 56,772الرياضية بمبلغ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 ض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدةار الأغ ةالجمعية التعاونية متعدد

 (198)مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم 

 م2023ديسمبر  31ايضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 

 (السعودي لبالريا)المبالغ 

������
�

  ةمخصص الزكا�.11

 يلي: للسنة كمايتم احتساب الوعاء الزكوي 

 ديســمبر 31كــمــا في  

 م2022  م2023 

 (814,400)  (573,993) للسنة  قبل الزكاة )الخسارة( صافي

 2,650  38,313 التزامات المنافع المحددة للموظفين

 (25,595)  - أرباح غير محققة من الاستثمارات

 (837,345)  (535,680) المعدل )الخسارة(صافي 

     :يضاف إليه 

  3,468,762    3,468,762  رأس المال

  1,638,394    1,638,394  حتياطي نظاميإ

  203,393    203,393  حتياطي عامإ

  67,141   54,626 الإيرادات والدفعات المقدمة 

  1,098,635   293,306 الديون المستحقة طويلة الأجل

  28,283   28,283 توزيعات أسهمدائنو 

  152,150   - عائد تعاملات مساهمين

  42,893   42,893 مخصص الخدمة الاجتماعية

  13,830   13,831 مخصص الزكاة 

  166,071   168,721 مزايا ومنافع الموظفين 

 (42,374)   - التغير في القيمة العادلة 

 5,999,833  5,376,529 إجمالي عناصر الوعاء الزكوي 

     :منه( يخصم  (

 (867,712)   (1,257,081)  "الممتلكات والالات والمعدات "بالصافي

 (1,503,677)   (1,064,661) في الأصول المالية الاستثمارات

 (476,978)   - مشروعات تحت التنفيذ

 (2,083,352)   (2,925,935) صافي الخسارة المدورة

 1,068,114  128,852 وعاء الزكاة

 28,183  3,221 الزكاة المستحقة

 
 

 ب. حركة المخصص           

 ديسمبر  31كما في  

 م2022  م2023 

 108,909  42,014 الرصيد بداية السنة

 28,183  3,221 السنة خلال  المكون 

 (95,078)  (28,183) السنة خلال  المسدد

 17,052  42,014 

 

 ج. الموقف الزكوي 

 م .2025ابريل  30م وحصلت علي شهادة تنتهي في 2023ديسمبر  31بتقديم الإقرار الزكوي للسنة المنتهية في  جمعيةالقامت 

 

 



 ض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدةار الأغ ةالجمعية التعاونية متعدد

 (198)مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم 

 م2023ديسمبر  31ايضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 

 (السعودي لبالريا)المبالغ 

������
�

 الإيرادات �.12

 ديسمبر 31 المنتهية فيللسنة  

 م2022  م2023 

 788,250  1,247,381 ايرادات روضة الشيماء

  520,582   504,229 إيرادات النادي الصحي

 43,931   33,675 القاعاتإيرادات 

  125,950   231,600 إيراد سكن السائقين

  247,890   298,878 ايراد أكاديمية المؤسس الرياى ي

 174,477  286,166 إيرادات ايجارات

 

2,601,929  1,901,080 

 

 تكلفة الإيرادات �.13

 ديسمبر 31 المنتهية فيللسنة  

 م2022  م2023 

 729,126  1,616,574 مصروفات روضة الشيماء

  660,772   631,042 مصروفات النادي الصحي

 288,855    238,850 (أ-13مصروفات الصيانة )

 212,826  272,414 مصروفات اكاديمية المؤسس الرياى ي

 37,864  34,186 مصروفات سكن السائقين

  5,677   9,463 مصروفات القاعات

 8,536  10,195 مصروفات أدوات رياضية

 925  - مصاريف برامج

 2,950  1,450 مصروف اشتراك قنوات رياضية

 

2,814,174  1,947,531 

 أ(-13مصروفات الصيانة )

 ديسمبر 31 المنتهية فيللسنة  

 م2022  م2023 

 190,021  92,832 روضة الشيماء

 84,354  74,327 النادي الصحي 

 14,480  2,025 مصروفات صيانة أدوات السلامة

 -  14,370 مصروفات صيانة أكاديمية المؤسس

 -  54,537 مصروفات صيانة قاعة المناسبات

 -  759 مصروفات صيانة سكن السائقين

 

238,850  288,855 

 



 ض لمنسوبي جامعه الملك عبد العزيز بجدةار الأغ ةالجمعية التعاونية متعدد

 (198)مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية برقم 

 م2023ديسمبر  31ايضاحات حول القوائم المالية للسنة المنتهية في 

 (السعودي لبالريا)المبالغ 

������
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  إداريةو عمومية  مصروفات�.14

 ديسمبر 31 المنتهية فيللسنة  

 م2022  م2023 

 255,025  233,163 وأجور وما في حكمها رواتب
 269,430   295,090  إيجارات

 10,375  2,030 تامينات إجتماعية

 17,940  6,500 بدل إجازة

 4,540  - مكافأت

 5,646  726 تأمين طبي

 9,978  13,792 محروقات وصيانة وتأمين سيارات

 81,590  61,677 كهرباء ومياه وغاز

 1,544  2,927 قرطاسية ومطبوعات وأحبار

 9,153  6,708 ونضافةضيافة 

 1,215  3,806 مصروفات بنكية

 3,942  4,853 هاتف وبريد وانترنت

 19,300  4,008 دعايا وإعلان

 2,007  20,855 صيانة الاجهزة

 -  9,172 صيانة عامة

 768  1,466 تجهيزات وأدوات

 30,925  24,970  رسوم واشتراكات وأتعاب

 76,769  38,313 مكافاة نهاية الخدمة

 81  301 مصروفات زراعية

 938  14,356 مصروفات متنوعه

 4,969  4,943 إهلاك الاصول الثابتة

 -  38,421 مخصص ديون مشكوك في تحصيلها

 
788,077  806,135 

 
 

 

 

 الأدوات المالية�.15

الي من النقد تتكون الأدوات المالية من الموجودات المالية والمطلوبات المالية. تتضمن الموجودات والمطلوبات المالية المدرجة في قائمة المركز الم

 الأخرى. تم الإفصاح عن طرق الاعتراف بكل أداة مالية في إيضاح  الأرصدة الدائنةالأخرى وبعض  الأرصدة المدينةوبعض  وما في حكمه

في  السياسة المحاسبية المطبقة المرتبط بكل أداة. إن القيمة العادلة )المبلغ الذي يمكن تبادل معه أصل او تسوية التزام بين أطراف مطلعة

 جوهري عن قيمتها الدفترية.سوق تجاري حر( الموجودات ومطلوبات الجمعية المالية لا تختلف بشكل 

 وفيما يلي المخاطر التي تواجهها الجمعية وكيفية اداراتها:

 مخاطر الائتمان

مخاطر الائتمان هي مخاطر إخفاق طرف في أداء مالية على الوفاء بالتزام والتسبب في تكبد الطرف اآخخر لخسارة مالية. بالنسبة لجميع 

الجمعية, فإن الحد الأقص ى للتعرض لمخاطر الائتمان للجمعية هو القيمة الدفترية كما هو موضح في فئات الأدوات المالية التي تحتفظ بها 

عن كثب ومتابعة التحصيل بالإضافة الى انه يتم الاحتفاظ بالأرصدة البنكية للجمعية  الأرصدة المدينةالمركز المالي وتقوم الإدارة بمتابعة 

 للحدود التي  ةمحلي بنوكلدى 
ً
 حددها الإدارة العليا.تذي سمعة حسنة وفقا

 مخاطر سعر العمولة

. لا تحتفظ الجمعية العمولات العمولة هي مخاطر تقلب قيمة الموجودات والمطلوبات المالية بسبب التغيرات في سوق أسعار  سعرمخاطر 

 رى للجمعية ليست ذات حساسية لمخاطر أسعار العمولات.بأي ودائع تحصل عليها عمولة ثابتة. إن الموجودات والمطلوبات الأخ



�

 


